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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS
(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

2020 - 2022 Strateginiame Mokyklos plane buvo siekiama: teikti kokybiska formalyjj $vietima
papildanc¢io meninio ugdymo poreikius uZtikrinantj mokymga; ugdyti mokiniy kultiirines, socialines ir
profesines kompetencijas, formuojant doring, tautine bei pilieting branda; reprezentuoti mokykla ir skleisti
veiklos sekmés pavyzdzius; kurti atitinkamas aplinkas mokiniy kompetencijoms ugdyti.

Igyvendinant strateginius tikslus ir uzdavinius 2022 metais Muzikos mokyklos veiklos plane
numatytos priemonés buvo jvykdytos, tai jrodo pasiekti rezultatai.

Ple¢iamas programy vykdymas. Patvirtintos ir NSPR jregistruotos 4 atnaujintos FSPU programos.
BirZy rajono savivaldybés tarybos 2022 m. sausio 28 d. sprendimu Nr. T-5 ,,Dél Birzy Vlado Jakubéno
muzikos mokyklos nuostaty“ atnaujinti Mokyklos nuostatai. Birzy rajono savivaldybés tarybos 2022 m.
birzelio 22 d. sprendimu Nr. T-152 ,,Dél priemimo mokytis Birzy Vlado Jakubéno muzikos mokykla
tvarkos apraso patvirtinimo*, pakeistas priémimo j Mokyklg aprasas, todél nuo 2022 m. rugséjo 1 d. pradéta
igyvendinti 14 naujy programy. 2022 m. vidutinidkai 21 % mokiniy buvo 50 % sumazintas atlyginimo
dydis uz teikiama neformalyjj vaiky $vietimg. Siekdama prisidéti prie pagalbos nuo karo Ukrainoje vaiky
pabégusiy integracijos j FSPU jstaiga, BirZy rajono savivaldybés tarybos 2022 m. spalio 27 d. sprendimu
Nr. T-246 ..Dél Mokykloje teikiamy atlygintiny paslaugy kainy®, 3 % mokiniy, pabégusiy nuo karo
Ukrainoje, 100 % buvo sumaZzintas atlyginimo dydis uz teikiamg neformalyjj vaiky $vietima.

Stabilus mokiniy skai€ius. 2022 m. | Mokykla jstojo 50 mokiniy (plg. 2020 m. —11, 2021 m. — 46).
2021/2022 m. m. Mokykla baigé 19 (2021 m. — 28) mokiniy. 2021/2022 m. m. BirZy rajono savivaldybés
administracijos Svietimo, kultdiros ir sporto skyriaus vedéjo padékos rastu apdovanoti 8, Mokyklos
direktoriaus — 13 mokiniy.

Auksti mokiniy pasiekimai. 2022 metais 214 (plg. 2021 m. — 135) mokiniai dalyvavo 84 (plg. 2021
m. — 49) tarptautiniuose ir respublikiniuose konkursuose, pelné 72 apdovanojimus.

Teigiamas mikroklimatas. Mokykloje dirba profesionaliis, aukstos kvalifikacijos mokytojai,
prisiimantys atsakomybe uZ profesinj tobuléjima. Teikiama pagalba pirmus metus dirbantiems
pedagogams. 2022 metais 2 mokytojai jgijo aukstesnes, mokytojo eksperto, kvalifikacines kategorijas.
Atnaujinta Mokyklos tarybos sudétis,

Mokykla atlieka svarby vaidmenj formuojant kultirinj ir meninj gyvenima, ugdant jaunuosius
menininkus respublikiniuose, tarptautiniuose konkursuose. 10 karty koncertinémis programomis papildé
Ivairius organizuojamus renginius BirZy mieste ir rajone. Organizavo 3 respublikinius konkursus, kartu su
partneriais vykde 7 projektus, parengé meninj projekta — operéle ,.EZio namas“. Koncertuota Vilniuje,
Pasvalyje, Kelméje, Kedainiuose, Kaune, Rokiskyje, Kupiskyje. Dalyvauta tarptautiniame folkloro
festivalyje ,,Pavasaris Senberga“ (Latvijos Respublika).

Mokykloje pagal Jaunimo reikaly agentiiros prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
programa savanoriauja 3 Birzy ,,Saulés“ gimnazijos mokiniai. 2022-12-16 Jaunimo reikaly agentiira prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atliko Jaunimo savanorigkos tarnybos jgyvendinimo kokybés
patikrinimg. Suorganizuotos 5 dailés mokiniy darby parodos. Mokiniy darbai eksponuoti ,.Portfolio*
galerijoje, Levandy tikyje, Kupiskio meno mokyklos dailés skyriuje, Kupiskio krasto muziejuje, PanevéZio
rajono Smilgiy kultiiros centro Pereksliy padalinyje, Panevézio dailés galerijoje. Atnaujintos ir pasirasytos
8 bendradarbiavimo sutartys. Mokyklos tinklaveika yra stiprusis veiklos aspektas.

Teigiamas Mokyklos jvaizdis. Pagauséjo sekéjy socialingje paskyroje. Mokyklos interneto
svetainéje www.muzikosmokykla.puslapiai.lt paskelbtos 255 publikacijos apie renginius, laiméjimus ir
mokiniy darby bei atliekamy kariniy jra3ai. Apie Mokyklos veikla rajono laikraséiuose i$spausdintos 39 |




publikacijos.
Birzy rajono savivaldybés tarybos 2021 m. balandZio 30 d. sprendimu Nr. T-124 perduotas

patikéjimo teise valdyti, disponuoti ir naudoti Rotu$és g. 14, Birzai, esantis pastatas, kurio raktai ir
dokumentai Mokyklai perduoti 2021 m. gruodzio 9 d. perdavimo priémimo aktu 2021-12-09 Nr. E36-58.
Savivaldybés biudZeto leSomis Rotusés g. 14 pastate suremontavus stoga, pritaikius pastatg ugdymo
reikmeéms, gautas higienos pasas — leidimas ir nuo 2022 m. rugse¢jo 1 d. perkeltas ugdymas i§ Ke¢stucio g.
1 ir Zemoji g. 9. Kestudio g. 6 pastate pakeisti keturiy kabinetu, koridoriaus, bibliotekos seni mediniai
langai, suremontuota muzikos istorijos klasé, jvesta apsaugos signalizacija.

Parengtas naujas Mokyklos Strateginis planas 2023-2025 metams. Svarbiausias uzdavinys visai
pedagoginei bendruomenei - $alia meninio (muzikos ir dailés) ugdymo, kompetencijy, reikalingy jtraukties
principui jgyvendinti, skaitmeniniy, pilietinio ugdymo ir lyderystés ugdymui ir mokymuisi kompetencijy
tobulinimas. Jgalinanti mokytis fiziné aplinka ir darbuotojy tarpusavio santykiai yra yra tobulintinas
veiklos rodiklis.

Sékmingas 2022 m. strateginiy uzdaviniy jgyvendinimas, veikly organizavimas, rezultaty, kartais
vir§ijanciy lukescius, siekimas leidzia muzikos Mokyklos bendruomenei drasiai pasitikti naujus projektus
bei veiklas, kuriy jgyvendinimas sudarys salygas kurti kiekvienam mokiniui saugia, priimancia aplinka,

suteikiant pagalbg bei skatinant individualumg ir savirai$ka.

. IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
1. Pagrindiniai praéjusiy 2022 mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

(toliau — S1ektm1_ vadqvaulantls Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
wEduotys) rezultatai vertmamii, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1. Bus perziiirétos, Pasiektas ir vir§ytas rezultatas.
AiaaTos papih.i'ytos ir 1.1.1.1. Mokyklos direktoriaus jsakymu 2.022-08-
gapildomes ’ atnaujintos bent 3. ‘ 22 Nr. VK—§2 s_udaryta darbo grupe, perzitirétos,
— FSPU programos iki !)apll.dytos, 1§dlskutuot95 su b.endruomene,
Svietitng 2022 m. rugséjo 1 d. ivertintos, Mokyklos direktoriaus 2022-08-31
jsakymu Nr. VK-57 patvirtintos ir NSPR

1. Tobulinti
ugdymo kokybe
ir mokiniy
mokymosi
pasiekimus.

papildancio
ugdymo (toliau —
FSPU)
programos.
Patobulinta ir
atnaujinta Vaiko
individualios
pazangos ir
pasiekimy
vertinimo
sistema, kuri
suteikia galimybe
kiekvienam
mokiniui
ugdymo(si)
procese patirti
sekme.

2. Mokyklos
bendruomenéje iki
2022 m. rugséjo 1 d.
bus susitarta del Vaiko
individualios
pazangos vertinimo
kriterijy.

3. Iki 2022 m.
rugséjo 1 d. sukurta
Vaiko individualios
pazangos ir pasiekimy
vertinimo sistema.

4. 100 % mokiniy
tévy ne maziau kaip
2 kartus per mokslo
metus bus informuoti
apie vaiko
individualig pazanga.
5. Ne maziau kaip

jregistruotos 4 atnaujintos FSPU programos:
»Pradinio formalyjj Svietimg papildancio
muzikinio ugdymo® (4 mokymosi metai) (kodas
1101102412), ,,Pagrindinio formalyjj Svietima
papildan¢io muzikinio ugdymo® (4 mokymosi
metai) (kodas 110102411), ,,Pradinio FSPU dailés
programa“ (3 mokymosi metai) (kodas
110200183) ir ,,Pagrindinio FSPU dailés
programa“ (4 mokymosi metai) (kodas
110200184).

1.1.1.2. Mokyklos direktoriaus 2022-08-22
jsakymu Nr. VK-52 sudaryta darbo grupé,
perziuréta, papildyta, isdiskutuota su
bendruomene (Mokytojy tarybos posédzio 2022-
05-31 protokolinis nutarimas V2-4), susitarta dél
Vaiko individualios pazangos ir pasiekimy
vertinimo kriterijy.

1.1.1.3. Mokyklos direktoriaus 2022-08-31




90 % mokiniy darys
asmening pazanga,
gebés jsivertinti savo
stiprigsias ir
tobulintinas sritis.

6. 100 % mokytojy ne
maziau kaip 2 kartus
per mokslo metus
reflektuos su
mokiniais apie
individualig paZangg.

isakymu Nr. VK-55 patvirtintas Ugdymo planas,
kurio IV skyriuje aptarta ,,Vaiko individuali
pazanga®.

1.1.1.4. Mokytojy tarybos posédziuose (2022-05-
31 Nr. V2-4, 2022-12-29 Nr. V2-6) aptarta, kaip
mokytojai fiksuoja individualig pazangg ir
pasiekimus, aptaria su tévais (globéjais),
mokyklos vadovais. 100 % mokiniy tévy 2
kartus per mokslo metus (geguZés ir gruodzio
meén.) pagal mokomuosius dalykus buvo
informuoti apie vaiko individualia pazanga,
mokiniai jsivertino savo stiprigsias ir tobulintinas
sritis. 6 Mokytojy tarybos posédziuose mokytojai
aptare individualia mokiniy paZzanga.

1.1.1.5. Mokyklos pazangumas — 100 %. 82 %
(plg. 2021 m. — 75%) mokiniy mokosi
auk3tesniuoju pasiekimy lygiu. 92 % mokiniy
padareé asmening pazanga. Néra nepatenkinamai
besimokan¢iy mokiniy.

1.1.1.6. 100 % mokytojy du kartus per metus
individualiai (geguzés ir gruodzio mén.) aptaré su
mokiniu ir jo tévu (susitikimai: mokinys-
mokytojas-tévas) individualia pazangs.

1. Ne maziau kaip 60
% mokytojy per
metus tobulins
Mokytojo bendrasias
bendravimo ir

Pasiektas planuotas rezultatas.

2.2.1.1. Mokyklos bendruomenei suorganizuoti 3
mokymai: ~Ugdymo jstaigos  profesiné
komunikacija ir mikroklimatas“, , Emocinés
sveikatos stiprinimas ir emociné pagalba®, ir
darbuotojy mokymai saugos ir sveikatos
klausimais, kuriuose dalyvavo 92 % darbuotojy.
2.2.1.2. Atliktas mokyklos mikroklimato tyrimas.
60 % darbuotojy mano, jog reikalavimai darbe yra
pagrjsti, turi pakankamai pertrauky, nedirba
vir§valandziy, nepatiria nejveikiamy darby. 73 %
darbuotojy nejaudia perdétos kontrolés: jie gali

ﬁr'nlgz':]‘;a“g‘q Gl Mokl Eg‘;f;gz’;‘:m pasirinkti, kaip atlikti savo darb, kg jame veiki,
aplinka, darnius | bendruomenes 2. Bendradarbiaujant lapk‘scm p ]anyotis el lé.“ka' & A) d_a rbuo?oqq
Mokyklos mikroklimatas, su Bir¥y SPT 2 karty teigia sulau]ilantys_ pa]a:vk-ymo 18 tlespglmq
bendruomenés bendradarbiavimo | metuose (kovo ir vadoY?, . gr;ztf:t mejo roysu), yra palaikomi
nariy santykius. | kultira. lapkri¢io mén.) bus em0c1§k§1, skatinami. 6.0 /0 darbugto:].q mano, ke.ld
jvertintas Mokyklos santykiai su ko-legomls yra geri, jie pelno Ju
- — pagarba, sulaul.(la pagalbos. 50 % darbgot_oy;
s — pariau doti | Mmano, kad karta‘ts dellrbe tarp ko]egq esama trinties.
2023 mietyveiklos 98 % darbuotow ilpo savo pareigas, _kalp thk'n
S darba, supranta jstaigos tiksla, suvokia, ko i§ jo
' tikisi darbdavys. 73 % darbuotojy tiki pokyéiais, su
jais tariamasi dél poky¢iy, Zino, kaip jie bus
jgyvendinti.
2.2.1.3. Parengta, aptarta su bendruomene ir
direktoriaus 2022-10-06 jsakymu Nr. VK-80
patvirtinta ,,Smurto ir priekabiavimo prevencijos
politika*“, paskirtas atsakingas asmuo.
3. Testinis. Mokyklos 1. Per metus Pasiektas ir virSytas planuotas rezultatas.
Bendradarbiauti | mokiniai ir parengtas bent 1 3.3.1.1. Mokykla organizavo | tarptautinj ir 2

su miesto bei
Salies Svietimo
jstaigomis

mokytojai rengia
bendrus projektus
su miesto bei

Salies lygmens
konkursas ar
festivalis, kuriame

Salies lygmens konkursus:
1) pirmajj respublikinj jaunyjy pianisty konkursa
»MaZoras ir minoras®“, kuriame dalyvavo 41




organizuojant
mokiniy
pasiekimy ir
mokytojy
£erosios
patirties sklaida.

alies Svietimo
istaigy
bendruomenémis,
vykdo gerosios
patirties sklaida,
tobulina
kvalifikacija.

dalyvauja bent 3
Salies $vietimo
jstaigos.

2. Per metus bent 2
mokytojai organizuos
gerosios patirties
sklaida rajono, Salies
mastu.

3. Ne maziau kaip 20
% mokiniy dalyvaus
rajono, Salies,
tarptautiniuose
konkursuose.

4. Per metus ne
maziau kaip 90 %
mokytojy organizuos
savo mokiniy
pasirodymus, kuriy
metu ne maziau kaip
90 % mokiniy turés
galimybe
pademonstruoti savo
individualius
pasiekimus.

atlikéjas i85 13 Salies muzikos ir meno mokykly;

2) pirmajj respublikinj jaunyjy dirigenty
konkursa, skirta Mokyklos 65 mety sukak¢iai;

3) tarptautinj keramikos konkursa ,.Pasaka®,
kuriame dalyvavo 77 jaunieji dailininkai i$
Lietuvos ir uzsienio mokykly, juos rengé 14
mokytojy.

3.3.1.2. Mokytojai dalijosi patirtimi $alies mastu:
1) Parengtas ir pristatytas metodinis leidinys
~Kompozitoriaus Vlado Jakubéno chorinés
kiirybos sklaida®;

2) parengtos ir jgyvendintos 4 ilgalaikés
kvalifikacijos tobulinimo programos:
»Muzikuokime kitaip*; ,,Muzikinis ugdymas: nuo

mokiniy savarankisko darbo skatinimo iki
jsivertinimo®;  ,Vokalinio  muzikavimo  ir
dirigavimo ugdymas muzikos mokykloje®;
»Organetas — Birzy pilies riimy muzikos
instrumentas”;

3) parengtos ir jgyvendintos dvi 6 val
kvalifikacijos tobulinimo programos:
,Paslovinkime Radvilas® ir ,Lietuvos—Latvijos
pasienio ruoze esanciy edukaciniy aplinky
panaudojimas neformaliojo  vaiky Svietimo
veiklose®.

3.3.1.3. 2022 metais 214 mokiniy dalyvavo 84
tarptautiniuose ir respublikiniuose konkursuose.
72 (33 %) pelné apdovanojimus.

1) Mokykla organizavo tarptautinj Siaurés
Lietuvos muzikos festivalj ,,Birzai 2022, 10 jo
koncerty dalyvavo apie 1000 zidrovy. i$ jy — apie
150 mokiniy;

2) Dalyvavo projekto ,,Paslovinkime Radvilas®
veiklose;

3) Organizavo 3 dieny trukmés muzikuojanciy
Seimy stovykla ,.Gaidy pyne*;

4) Kartu su Birzy ,,S¢los* muziejumi dalyvavo
projekto ,,Baroko festivalis* veiklose;

5) Kartu su Rokiskio Rudolfo Lymano muzikos
mokykla pastatyta smuikininky operélé ,Ritelés
kelioné pas mociutg®;

6) Kartu su Panevézio rajono muzikos mokykla
jaunieji  smuikininkai dalyvavo simfoninio
orkestro stovykloje-festivalyje ~Skambék,
jaunyste®;

7) Kartus su Vilniaus Karoliniskiy muzikos
mokykla organizuotas festivalis ,.Skambantis
pavasaris", kurio metu koncertuota Vilniuje Avia
Solution Group arenoje ir Kelmés baznyc¢ioje;

8) Kartu su Valdovy riomais organizuotas
tarptautinis edukacinis Sv. Cecilijos senosios
muzikos festivalis ,,Sveika, Sv. Cecilija!*

3.3.1.4. 96 % mokytojy organizavo savo mokiniy
pasirodymus, kuriy metu 100 % mokiniy turéjo
galimybe¢ pademonstruoti savo pasiekimus (pvz.:
koncertas ,.Kas pralinksmins Kalédy senelj?",




»Paskutinio  skambuc¢io  $venté*, sakralinés
muzikos koncertas, Pasaulinés muzikos dienos

minéjimas, operé¢lé ,LEZio namas“ ir kt)
AukS¢iausias apdovanojimas televizijos ,,Dainy
dainelés™ laureaty konkursas-koncertas LRT
televizijoje.

4. Testinis.
ISplésti ugdymo
turinio
pasirinkimo
galimybes,
parengiant ir
jgyvendinant
naujas formalyjj
Svietimag
papildancio
ugdymo ir
neformaliojo
vaiky Svietimo
programas.

Idiegta bent |
nauja mokymosi
programa.

1. Iki 2022 m. birzelio
men. atlikta
Mokyklos
bendruomenés
apklausa apie
teikiamy paslaugy
poreikj ir kokybe.

2. Atsizvelgiant |
apklausos rezultatus,
parengta, patvirtinta ir
iki 2022 m. gruodzio
31 d. pradéta
igyvendinti bent 1
nauja mokymo
programa.

Pasiektas ir vir§ytas planuotas rezultatas.
4.4.1.1. 2022 m. geguzés meén. vykdyta tévy
(globéjy) internetineé apklausa, kurios
duomenimis, 60 % Mokyklos bendruomenés
nariy pageidauja suaugusiyjy mokymo, testinio
mokymo, muzikos megéju, jtraukiojo ugdymo,
ankstyvojo ugdymo, suaugusiyjy mokymo
programy.

4.4.1.2. Atsizvelgiant | vietos bendruomenés
poreikius, pateiktus praSymus, Birzy rajono
savivaldybés tarybos 2022 m. birzelio 22 d.
sprendimu Nr. T-152 ,,Dél priémimo mokytis
Birzy Vlado Jakubéno muzikos mokykla tvarkos
apraso patvirtinimo®, pakeista priémimo j
Mokyklg tvarka, todél Mokyklos direktoriaus
2022-08-31 jsakymu Nr. VK-56 patvirtinta 14
naujy programy: ankstyvojo muzikinio ir meninio
ugdymo (chorinio dainavimo ir keramikos) (1-2
mokymosi metai), testinio meninio ugdymo
(smuiko, akordeono, dainavimo) (1-2 mokymosi
metai), muzikos ir meno mégéjy (fortepijono,
dainavimo, smuiko, akordeono) (2-4 mokymosi
metai), programa, skirta mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy ,,Zaidziame
muzika® (1-2 mokymosi metai), suaugusiyjy
mokymo (fortepijono ir dainavimo), 2
Neformaliojo vaiky $vietimo programos
Instrumenty pazinimas®, ,.Kamerinio
muzikavimo®, ,,Mediniy pu¢iamyjy instrumenty®,
., Ansamblinio muzikavimo programa®. Sios
programos papildomai pritrauké 50 mokiniy.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

2.

2.2,

2.3

T

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijavau ir pateikiau projektg dél priemimo
mokytis j Birzy Vlado Jakubéno muzikos mokykla,
kurj patvirtino Birzy rajono savivaldybés taryba.

Birzy rajono savivaldybés tarybos 2022 m. birzelio 22 d.
sprendimu Nr. T-152 pakeistas ,,Priémimo mokytis j Birzy
Vlado Jakubéno muzikos mokykla tvarkos apraas“.
Mokykla gali plesti teikiamy mokamy paslaugy spektra 5
kryptimis.

3.2. Inicijavau mokiniy ugdymo bei mokytojy darbo

salygy gerinimo procesus.

BirZy rajono savivaldybés tarybos 2021 m. balandzio 30 d.
sprendimu Nr. T-124 perduotas patikéjimo teise valdyti,
disponuoti ir naudoti Rotusés g. 14, Birzai, esantis




pastatas, kurio raktai ir dokumentai Mokyklai perduoti
2021 m. gruodzio 9 d. perdavimo priémimo aktu 2021-12-
09 Nr. E36-58. Per pus¢ mety savivaldybés biudzeto
léSomis Rotusés g. 14 pastate suremontavus stoga, jrengus
13 mokomujy kabinety, sal¢ ir pritaikius pastata ugdymo
reikméms, $iam pastatui gavau higienos pasg— leidima Nr.
(5-21 14.2.1) LHP-3264 ir nuo 2022 m. rugséjo 1 d.
perkéliau ugdyma § Kestutio g. 1 ir Zemoji g. 9 j minétas
patalpas. Inicijavau Kestucio g. 6 pastate laiptinése,
bibliotekoje ir vienoje klaséje seny mediniy langy keitima,
inicijavau muzikos istorijos kabineto remontg, naujy
mokykliniy baldy jsigijima, apsauginés signalizacijos
jrengima.

3.3. Inicijavau ir pasirasiau bendradarbiavimo sutartis
su 8 Salies bei uzsienio muzikos ir meno
mokyklomis, kitomis jstaigomis.

Mokykla pagal galimybes inicijuos ir jgyvendins bendrus
kulturos, Svietimo, edukacinius renginius, mokymus,
projektus, programas ir kitas veiklas.

3.4. Istojau j kompozitoriaus Vlado Jakubéno
draugija. Dalyvavau draugijos suvaziavime,
konferencijoje.

Dalyvavau rajono meninio skaitymo konkurso
vertinimo komisijos darbe (komisijos pirmininké).

Patobulinau vadovo bendrasias ir vadovavimo sri¢iy
kompetencijas. Mokyklos bendruomenei sudarau palankias
salygas daryti jtaka sprendziant aktualius NVS klausimus
Salies mastu.

3.5. Tobulinau vadovo bendrasias ir vadovavimo
sri¢iy kompetencijas.

Parengiau ilgalaike kvalifikacijos tobulinimo programa
Siuolaikine muzikos mokykla: skaitmenizuotas ugdymo
turinys kaip pagalbiné mokymo priemoné®, 2022-03-02 Nr.
15., Birzy SPT.

Dalyvavau ,,Aukstaitijos regiono (Birzy Vlado Jakubéno,
Keédainiy, Kupiskio, Pasvalio, Roki8kio Rudolfo Lymano)
muzikos ir meno mokykly vadovy, pavaduotojy ugdymui
metodinéje dienoje®, 2022-04-01, 6 val., Nr. 423, Rokiskio
rajono savivaldybés $vietimo centras.

Dalyvavau mokymuose ,,Vaiky socialiniy emociniy
kompetencijy ugdymas jgyvendinant neformaliojo
Svietimo veiklas®, 2022 m. balandZio 5-6, 20-21 d. 40 val.,
Nr. 4144 Siauliy miesto savivaldybés §vietimo centras.
Dalyvavau konferencijose ,,Ka gali vadovas®, 2022-05-13,
6 val. Nr. PM-82, Palangos $vietimo pagalbos tarnyba ir
»Siuolaikinio mokyklos vadovo Zzingsniai j sékme...
2022-06-10, 6 wval., Lietuvos mokiniy neformaliojo
Svietimo centras.

Baigiau civilinés saugos mokymo kursus pagal Ukio
subjekty ir jstaigy, kuriose nuolat ar laikinai biina Zmoniy,
vadovy arba jy jgalioty asmeny jvadinio civilinés saugos
mokymo, 2022-10-11 Nr. P-95.

Pristatiau praneSima ,,Strateginis planavimas, stebésena ir
vertinimas®, 2022-12-02 Nr. 4.4-439 Kupiskio meno
mokykloje.

3.6. Siekdama uztikrinti sklandy Mokyklos veiklos
organizavima, parengiau ir atnaujinau dokumentus:
1. Darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis
(i8skyrus darbininkus ir mokyklos vadovus) veiklos
vertinimo tvarkos aprasa.

2. Mokyklos darbo tvarkos taisykles.

3. Civilinés saugos ekstremaliyjy situacijy valdymo
plana.

4. Smurto ir priekabiavimo prevencijos politika.

Parengti dokumentai uztikrina sklandy Mokyklos veiklos
funkcionavima.

3.7. Inicijavau ir pateikiau projekta dél Birzy Vlado

Birzy rajono savivaldybés tarybos 2022 m. sausio 28 d.




8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

. VSKYRIUS
2023 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Tobulinti ugdymo
proceso organizavima
siekiant siekiant kiekvieno
mokinio asmeninés
pazangos.

Atnaujinamos, papildomos
Formalyjj §vietimg
papildanc¢io ugdymo
(toliau — FSPU)
programos, tobulinama
Vaiko individualios

pazangos vertinimo tvarka.

Didés Neformaliojo
Svietimo paslaugy pasiiila.

1. Bus perzitirétos, papildytos ir atnaujintos
bent 3 programos iki 2023 m. rugséjo 1 d.
2. 100 % mokiniy tévy ne maZiau kaip 2
kartus per mokslo metus bus informuoti
apie vaiko individualig pazangg.

3. Ne maziau kaip 80 % mokiniy darys
asmenine¢ pazangg, ne maZiau kaip 2 kartus
per mokslo metus gebés jsivertinti savo
stiprigsias ir tobulintinas sritis.

4. 100 % mokytojy ne maziau kaip 2 kartus
per mokslo metus reflektuos su mokiniais
apie individualig paZanga.

8.3. Testinis.
Bendradarbiauti su miesto,
Salies bei uzsienio
Svietimo jstaigomis
organizuojant mokiniy
pasiekimy ir mokytojy
gerosios patirties sklaida.

Mokyklos mokiniai ir
mokytojai rengia bendrus
projektus su miesto, Salies
bei uzsienio $vietimo
Istaigy bendruomenémis.
Mokytojai vykdo gerosios

patirties sklaida, tobulina
profesines kompetencijas.

1. Per metus parengtas ne maziau kaip 1
Salies (tarptautinis) lygmens konkursas ar
festivalis, kuriame dalyvaus bent 3 3alies
Svietimo jstaigos.

2. Per metus bent 2 mokytojai organizuos
gerosios patirties sklaidg rajono, alies
mastu.

3. Ne maziau kaip 20 % mokiniy dalyvaus
rajono, $alies, tarptautiniuose konkursuose
(festivaliuose).

4. Per metus ne maziau kaip 90 %
mokytojy organizuos savo mokiniy
pasirodymus, kuriy metu ne maziau kaip
90 % mokiniy turés galimybe
pademonstruoti savo individualius
pasiekimus.

8.3. Uztikrinti palanky
darbui ir mokymuisi
mikroklimata.

Komunikacijos su
mokyklos bendruomene
uztikrinimas, pozityvios
emocineés aplinkos
kdrimas.

1. Ne maziau kaip 60 % mokytojy per
metus dalyvaus mokymuose apie
tarpusavio santykius kolektyve.

Tobulins Mokytojo bendrasias bendravimo
ir bendradarbiavimo kompetencijas.

2. Bus jvertintas Mokyklos mikroklimatas.
Duomenys panaudoti 2024 mety veiklos
planavimui.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.I.Zmogi§kieji faktoriai (nedarbingumas, besitesiantis ilgiau kaip 3 mén., darbuotojy kaita, nerastas
dalyko specialistas naujy programy mokymui, sumaZéjes mokiniy skaicius arba nei vienas mokinys
nepasirinko naujos siilomos programos ir kt).




Jakubéno muzikos mokyklos nuostaty keitimo, sprendimu Nr. T-5 ,,Dél Birzy Vlado Jakubéno muzikos
kuriuos patvirtino Birzy rajono savivaldybes taryba. | mokyklos nuostaty patvirtinimo™ atnaujinti Mokyklos
nuostatai, kurie suderinti su Mokytoju ir Mokyklos
tarybomis, jregistruoti Juridiniy asmeny registre. Juose
atnaujinti Mokyklos tikslai, uzdaviniai, veiklos kryptys,
kurias Mokykla sieks jgyvendinti.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys ivykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

4.1.
4.2.
Pakoreguoty uzduociy nebuvo.
I1I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o0 4o
5.2. Istekliy (Zmogiskujuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lIo 20 30 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 3o 4o
rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 2o 30 4o
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCLJU
TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
e . Pazymimas
Uzduoc¢iy jvykdymo apraSymas atitinkamias langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. UZduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus n
. - Gerai

vertinimo rodiklius
6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Neparenkinama:

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Bendrasias kompetencijas.
7.2. Vadovavimo ugdymuisi ir mokymuisi.




9.2. [vykiai ir aplinkybés, kuriy negalima numatyti (pvz. nuotolinis mokymas, ekstremali situacija ar

pan.).
9.3.Nepakankamas (negautas) finansavimas.
9.4. Teisés akty pakeitimai arba nepriimti teisiniai sprendimai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:
sitlau Mokyklos direktorés E. Timukienés veikla vertinti labai gerai, nes direktoré ne tik jvykdé ir
virijo visas suplanuotas metines uZduotis, bet ir jgyvendino neplanuotas veiklas, kurios pagerino
Mokyklos jvaizdj bei darbo kokybe. (Mokyklos tarybos posédZio 2023-01-31 protokolas Nr. V1-1)

Mokyklos tarybos pirmininké ‘A Skirmanté Gricitiniené 2023-01-31
’jﬁéagu)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: labai gerai - visos planuotos uZduotys jvykdytos
laiku ir virSyti kai kurie sutartiniai vertinimo rodikliai, Jstaigos veiklos administravimo veikloje
pasickta geresniy rezultaty, pagerinta jstaigos veikla, gebéjimai atlikti pareigybés aprasyme
nustatytas funkcijas vertinami gerai. Siiiloma nustatyti pareiginés algos kintamosios dalies dydj - 20
proc. pareiginés algos pastoviosios dalies.

Savivaldybés meras %,_V‘WS Jareckas Mﬁ
as) . (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas ___labai gerai.

> Direktoré

SusipaZinau. Edita Timukiené oA 308 -3

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data






