BIRZU LOPSELIO-DARZELIO ,,GENYS*

DIREKTORES LAIMUTES SPOKIENES
METU VEIKLOS ATASKAITA

2023m. d. Nr.
Birzai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Svietimo Istaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai.

Vaiko ugdymo(si) sekmé, paremta |
bendruomenés susitarimais ir
asmeniniu atsakingumu

Istaigos strateginio
plano ir metinio
veiklos plano
igyvendinimo kryptys

Démesys vaiko skirtybéms,
poreikiams ir gebéjimams pazinti

Stipri partnerysté su mokiniy Iniciatyvos telkian¢ios darZelio
tévais bendruomenés narius

Lop3elis-darZelis ,,Genys", vykdydamas jvairias akcijas bei projektus, siekia tvarumo bei ekologijos.

JKL Pirmoji rajone jstaiga teikusi paraiska ir jau trecius metus dalyvausianti Ekologisky ir )
pagal nacionaling Zemés Tikio ir maisto kokybés sistema pagaminty maisto produkty
vartojimo skatinimo ikimokyklinio ugdymo jstaigose programos dalyve. Vaikai

maitinami sveiku ir kokybisku maistu. 2022 metams Nacionaliné mokéjimo agentiira prie
Zemes ukio ministerijos priémé sprendima finansuoti iki 59040,00 eury, taikant iglaidy =
\_ kompensavimo su avansu mokéjimo biida.

[ 2022 m. gruodzio 14 dieng baigtas saulés elektrinés jrengimas, panaudojant klimato kaitos
rL programos lésas. i

Skyriaus ,,Rugelis™ iSskirtinumas - tai galimybé vaikams per potyrius ir pazinimg nuolat
stebeti ir tyrinéti, formuoti gamtosauginius jgidZius nuo ankstyvojo amziaus. Tokia
galimybg suteikia i3skirtine, erdvi lauko aplinka bei ilgametis bendruomenés jdirbis bei
susiklos¢iusios tradicijos 3ios veiklos srityje.




Istaigos veiklos ir strateginio plano jgyvendinimo rezultatai ir rodikliai

Veiklos plano kiekybiné analizé. Planuoty priemoniy
jgyvendinimas

#2021 m. =2022m. =

2022 m. Veiklos kokybeés jsivertinimo grupé atliko teminj jstaigos veiklos jsivertinima. Pasirinkta:

3 sritis. UGDYMO (SI) APLINKOS.

e

3.1. Fiziné aplinka 3.2. Socialiné-emociné aplinka 3.3. PazZintiné aplinka.

[§samesné informacija: http://rugelisbirzai.lt/images/ataskaitos/veiklos_isivertinimas2022.pdf
http://www.darzelis-genys.lt/images/isivertinimas/veiklos _isivertinimas2022.pdf

Igyvendinome 2020-2022 m. jstaigos Strateginiame plane bei 2022 m. lop3elio-darzelio Veiklos plane
numatytus tikslg ir uZzdavinius.

Tikslas - stiprinti bendruomenés socialing-psichoemocing ir fizine sveikata, uZtikrindami l

saugig ugdymo(si) ir darbo aplinks. ﬂ

1 uzdavinys — kurti naujas ir tobulinti esamas stimuliuojancias edukacines aplinkas, skatinanéias
kiirybiSkumg ir suteikiancias galimybe natiiraliems vaiko poreikiams tenkinti.

u |

psichinés sveikatos stiprinimo ]

2 uzdavinys — gilinti bendruomenés nariy kompetencija fizinés ir
klausimais.

1 uzdavinio jeyvendinimas

Irengtas ,,Pojuiciy* kambarys. Siame kambaryje socialinis pedagogas vykdo veiklas ne tik su
vaikais, kuriems nustatyti poreikiai, bet ir vykdo projektines veiklas su kitais vaikais. Kambaryje



esan¢iomis priemonémis jau pasinaudojo 79% jstaiga lankangiy vaiky (130 vaiky). Pristatyma Ziareéti
Cia: http://www.darzelis-genys.It/index.php/paslaugos

Parengta samata ,,Saugaus eismo* aikstelei licjamai dangai jrengti, jmokéta 30% reikalingos
sumos.

Birzy rajono savivaldybés aplinkos apsaugos remimo specialiosios programos léSomis (400 eury)
skyriuje ,,Rugelis* pildoma tyrinéjimams ir kitoms STEAM veikloms erdve »Patir¢iy laukas®, kur
vykdomas pazintinis-gamtosauginis projektas »DarZas-laboratorija“. [rengta erdve naudojasi 100%
»Rugelio® ugdytiniy. Pristatyma Zitréti &ia: http:/rugelisbirzai.lt/images/ataskaitos/gamta.pdf

Birzy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo programos léSomis (580 eury) vykdomi
projektai ,,Veikla lauke: judu, kuriu, tyringju, zaidziu* (--Rugelyje®) ir ,,A% — svarbus® (,,Genyje*). LéSos
panaudotos  vaiky poreikiams  tenkinti, jsigyjant priemones »Pojuciy  kambariui“ ir
»Rugelio™ edukacinéms erdvéms pildyti.

Kryptingai, pagal numatytg priemoniy jsigijimo plana, nupirkta priemoniy tyrinéjimy-atradimy
erdvéms, ,.ISmaniajai klasei®, lauko darzui-laboratorijai, STEAM, tyrinéjimy ir judriosioms veikloms,
Zzaidimy ir Zaisly grupiy bazei papildyti.

2 uzdavinio jgvvendinimas

.~ ~Dalyvavome respublikiniuose projektuose , Sveikatiada“, Lietuvos mazyjy Zaidynés®,
»Futboliukas®, RIUKKPA, RI|DA ,Sveikatos Zelmenéliai® ir »Olimpiné karta® organizuojamose
veiklose. 100% jvykdytos visos planuotos testiniy projekty veiklos. Siy projekty metu 100% pedagogy
patobulino bendrgsias ir profesines kompetencijas.

lgyvendinta ilgalaiké 40 valandy profesiniy kompetencijy tobulinimo programa ,,Vaiko gerové — tai
bendruomenés liikes¢iy ir veiksmy dermé* 100% pedagogy, 84% nepedagoginio personalo ir 23% tévy
pagilino profesines ir bendrasias kompetencijas.

, Kryptingai kvalifikacija tobulino ir profesines kompetencijas gilino mokytojy padéjéjos 540 val.,
virgjos (17 val.), mitybos organizavimo specialistés (8 val.), vyr. buhalteré (22 val.), sekretoré (6 val.),
ukio skyriaus vedéja (26 val.).

Organizuota kiirybininkés ir lektorés Ilonos Baksés edukacine trijy daliy diena:
1 dalis — edukacija vyresniy grupiy vaikams ,,Knygutés nuotykiai®,
2 dalis — ,EFT arba emocijy paleidimo metody panaudojimas ugdyme gerinant vaiko ir mokytojo
emocing sveikatg®, skirta ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo mokytojams ir pagalbos mokiniui
specialistams, (dalyvavo 83% pedagogy, 40% kity darbuotojy).
3 dalis — praktiné paskaita ugdytiniy tévams ,,Kaip padéti vaikams uzmigti“. (29% tévy).
Sios dienos metu buvo pagilintos saves pazinimo, kiirybiskumo bei bendruomenidkumo kompetencijos.




Vaiky socialinés-emocinés sveikatos stiprinimas vyksta dalyvaujant prevencinése programose
»Zipio draugai“ (programoje dalyvauja 100% priesmokyklinio amZiaus vaiky) ir pozytivaus elgesio
skatinimo programoje ,,Kimochi* (programoje dalyvauja viena 3-4 mety amZiaus grupé).

Programoms vykdyti 5 mokytojai gilino profesines kompetencijas ir darbo su programomis metodika.

70% darbuotojy profesines, bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencijas gilino edukacinéje
metodinéje iSvykoje pas socialinius partneriys Rokiskio lop3elyje-darzelyje ,, Varpelis®.

, Lop3elyje-darzelyje ,,Genys“ ir Skyriuje .,Rugelis lankési Panevézio r. Smilgiy gimnazijos
ikimokyklinio ugdymo skyriaus kolegés bei Vilniaus r. Rudaminos lopSelio-darzelio
»Azuoliukas® administracija. Dalinomés sékmémis apie jvairiy edukaciniy erdviy kirimg ir jy
pritaikyma vaiky ugdymui.

100 proc. mokytojy padéjéjy jgijo turizmo vadovy pazymejimus.

; Dviejuose metodiniuose posédziuose (dalyvavo 100% pedagoginiuy darbuotoju) aptarti ugdymo(si)
kokybes ir vaiky pasiekimy gerinimo galimybés, aptartos itraukiojo ugdymo gairés.

Istaigos geram mikroklimatui palaikyti bei patobulinti bendravimo bei paZintines kompetencijas
organizuota iSvyka j Siguldos nacionalinj parka ir turistinis dviragiy Zygis.

Kita veikla

» Pravesti 56 vertinamieji ir 5 nevertinami metiniai pokalbiai. Susitarta dél einamyjy metiniy
uzduociy. Nustatyta kintamoji atlyginimo dalis.

» PasiraSytos dvi naujos bendradarbiavimo sutartys su kity savivaldybiy darzeliais (Rokiskio
lop3elis-darZelis ,,Varpelis* ir Rudaminos lopselis-darzelis »AZuoliukas®).

» Ugdymo tobulinimo ir prieZitiros klausimais pravesta 15 susitikimy su tévais ,,Genyje* ir 6
Skyriuje

» Lopselio-darzelio ,,Genys" organizuojamame tradiciniame festivalyje ,,Séjau riitg* dalyvavo 130
Sokejy i8 Birzy ir Rokiskio darZeliy bei ikimokyklinio ugdymo skyriy.

» Darzelis yra akredituota Jaunimo savanoriskos tarnybos savanorius priimanti organizacija.
Priimti 2 savanoriai i§ Birzy ,,Saulés* gimnazijos.

» Keturi darzelio darbuotojai tobulino kvalifikacija vadovaudami studenty praktikai.

» Organizacija priemé 6 Zmones, norindius atlikti praktika (2 studijuojantys diatologija, 2
ikimokyklinj ugdymg ir 2 mokytojo padéjéjo specialybe).

» Lopselio-darzelio iniciatyva organizuota ,,Pyragy diena“. Jos metu surinkta 1074 eurai prisidés
prie leSy, reikalingy lijama danga jrengti saugaus eismo aikstele.

» Mokytojy padéjéjomis priimtos dirbti dvi Ukrainos pilietés (abi turingios pedagoginj
i§silavinimg).

» |staiga lanko 4 ukrainie¢iy vaikai.




5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

ﬁetu uZzduotys (toliau |Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo

Pasiekti rezultatai ir

— uzduotys) rodikliai (kuriais ju rodikliai
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
L Kurti saugiag|1.1.1. Ikurtas |1.1.1.1. Turimos|1.1.1.1.1. Istaigos
emocing  ir  fizing relaksacijos kambarys. patalpos pritaikytos [$vietimo pagalbos
ugdymo(si) aplinka, |Kuriama aplinka [sensoriniam-pojiéiy specialistai teikia
siekiant teikti savalaike |atliepia ugdomy vaiky (kambariui. kokybiskas paslaugas.
pagalbg specialiyjy |poreikius. Sensoriniame
poreikiy turintiems kambaryje veiklos
vaikams., Skatinti vestos  91%  vaiky.
pozityvy, kolegialy rysj (veiklos nevyko tik
bendruomenéje patiems  maziausiems
vaikams ikil,5 mety).
15% darbuotojy
sensorinj kambarj
i$naudojo poilsiui.
1.1.2. Vykdomos|1.1.2.1. Jvyko 80%]|1.1.2.1.1. 75% 5-6 mety
suplanuotos  Sveikata [planuoty  sveikatinimo vaiky dalyvavo
stiprinancios mokyklos [renginiy suplanuotuose ir
programos ,Sveikatos socialiniy partneriy
mozaika 2020-2025 m.“ |Sveikatos ugdymas |organizuotuose 5
veiklos. integruojamas | visg|rajoniniuose
ugdymo(si) procesa. renginiuose. (ir
Skyriuje)

1.1.2.1.2. Sveikatinimo
tikslais visus mokslo

metus saléje
organizuojamos

bendros rytinés
mankstos.  Dalyvauja

100% lankanéiy vaiky.

1.1.2.1.3.  3-4 mety
amziaus vaiky grupéje

~Aitvariukai“ | veiklas




integruoja  socialine-
emocing programa
,.Kimochi®.
1.1.2.14, 100%
prieSmokyklinio
amZiaus vaiky
dalyvauja prevencinéje
programoje »Zipio
draugai“
1.1.2.1.5. Smurto,
paty¢iu, grubaus elgesio
ir priekabiavimo
apraisky prevencijai
patvirtintas ,,Smurto ir
priekabiavimo
prevencijos tvarkos
apraSas” (direktoriaus
isakymas  2022-11-16
V-222)
1.1.3. Teikta paraiska|l.1.3.1. Gautas|1.1.3.1.1. 100%
Birzy rajono sveikatos |finansavimas ivykdytos programoje
rémimo programai programos »AS- |numatytos veiklos.
svarbus® vykdymui |Gautos léSos
»aenyje*. investuotos sensorinio
kambario  priemoniy
papildymui ir ,Basy
kojy* tako atnaujinimui
1.1.3.2.1. 100%
1132 Gautas |,,Rugelj* dalyvavo
finansavimas programos veiklose.
programos ,.Veikla|Lésos investuotos
lauke:  kuriu, judu,|sveikatinimo ir lauko
tyrinéju,  zaidziu  “|laboratorijos
vykdymui ,,Rugelyje. |priemonéms jsigyti.
1.1.4. Formuojamas|1.1.4.1. Suorganizuoti 2{1.1.4.1.1. I. Baksés
darZelio bendruomenés mokymai bendruomenei |paskaitoje »emocijy
supratimas apie|dél  pasirengimo  ir|paleidimas® dalyvavo
itraukyjj ugdyma. supratimo apie jtraukyjj|[92% mokytojy ir 70%
ugdyma.




nepedagoginio —‘
personalo

1.1.4.1.2. 1. Bakses
paskaitoje dalyvavo
23% tévy.

I.1.5.

Lopselyje-

darZelyje formuojama

nuostata ir

pozityviai

konfliktines
bei priimti
sprendimus.

praktika
spresti
situacijas
tinkamus

1.1.5.1. organizuota 1
darbuotojy apklausa

mikroklimatui
parengta analize.

1.1.5.1.1.  Apklausoje
dalyvavo 82%
darbuotojy.

Parengta analizé.

Pristatymas vyks
artimiausiame
visuotiniame
darbuotojy susirinkime.

1.1.5.2. Inicijuotos
organizuotos 2 iSvykos
1 mokytojy dienos

paminéjimas

darbuotojams (kartu ir
skyriaus ,,Rugelis“).

1.1.5.3.
Bendruomeniskai

1.1.5.2.1. Ekskursijoje j
Siguldos  nacionalinj
parka dalyvavo 70%
darbuotojy.

1.L1.5.2.2. | edukacinj
renginj ,,Sorio kelias®
Rokiskyje vyko 72%
darbuotojy (ir
»~Rugelio®).

1.1.5.2.3. Sventiniame

Mokytojo dienos
pamingjime  jstaigoje
dalyvavo 52%
darbuotojy.

1.1.5.2.4, Skyriaus
»Rugelis* 90%
darbuotojy  dalyvavo
dviraciy zygyje judumo
dienai paminéti.

1.1.5.3.1.
Jubiliejinivose Rugelio
renginiuose  dalyvavo

100%  vaiky, 100%




paminétas
»~Rugelis™ 40-metis.

skyriaus

darbuotojy, | pagalba
isitrauké 20% tévy.

1.2, Koordinuoti
ilgalaikes kvalifikacijos
tobulinimo  programos
.. Vaiko sekmé
bendruomenés lakes¢iy
ir veiksmy dermé*
vykdyma.

1.2.1. Sudarytos sglygos
darbuotojy bei tévy
kryptingam bendryjy ir
profesiniy
kompetencijy
tobulinimui.

Racionaliai ir kryptingai

naudojamos  mokinio
krepselio ir biudzeto
kvalifikacijai  skirtos
léSo0s.

1.
moduliy kvalifikacijos
tobulinimo programa

2.1.1.  Jvykdyta 4

1.2.1.1.1.  Jvyko 1
metodiné diena

2 paskaitos, 2
diskusijos, 1  mini

mokymai mokytojams,
1 supervizija tévams, |

edukaciné iSvyka, 1
praktinés sklaidos
renginys.  Programoje
dalyvavo 100%
pedagogy, 85%
nepedagoginio

personalo ir 26% tévy.

1.2.2. Socialiniy 1.2.2.1. Programos
partneriy dalyvavimas |vykdyme dalyvavo
ilgalaikéje programoje. |pedagogai i§ 2
savivaldybiy ir 3 Birzy
lopSeliy-darzeliy.
1.2.3.Per vykdoma 1.23.1, Programoje
programg formuojasi  |dalyvavo ir apie
nuostata, kad kiekvieno vaiko
kiekvienas vaikas gali |pazangos galimybes
padaryti pazanga, gali |iSgirdo 100% pedagogu,
pasiekti gery 85% nepedagoginio

ugdymo(si) rezultaty

personalo, 26% tévy

1.2,1.2.1.
kvalifikacijos
programoje
Rudaminos
darzelio

Ilgalaikéje

dalyvavo

lopselio-
pedagogai,
Rokiskio lop3elio-
darzelio .» Varpelis®
pedagogai. 18klausyti 2
gerosios patirties
sklaidos pranesimai.

1.2.3.1.1. Elektroninéje
sistemoje »Misy
darzelis* jvertinta 100%
vaiky  pasiekimai ir
paZanga.

1.2.3.1.2. Inicijuota ir
ivyko 100% susitikimy
su prieSmokyklinio
ugdymo vaiky tévais,
kur buvo aptarti
lokes¢iai ir  vaiky
padaryta pazanga.




[1.3. Sickti jgalinanios
vadybos sisteminio
poky¢io.

1.3.1.Stipriai iSreikstas

lopselio-darzelio
tarybos sprendimy
priémimas

1.3.1.1. Ne maziau kaip
20%, lyginant su 2021
metais , i3auges
iniciatyvy ir sprendimy
priémimo skaicius.

1.3.1.1.1. Perrinkta
lopselio-darzelio
taryba. Pasikeite 50%
tarybos nariy.

1.3.1.1:2; Tarybos
pirmininku pirmg karta
iSrinktas tévy atstovas.

1.3.1.1.3. Per
individualius ir vieSus
pokalbius skatinau ir
motyvavau tarybos

narius gilintis j darzelio
teisinius dokumentus

1:3:1.2, Darbuotojy
bendruomeniskumui,

profesinei ugciai
skatinti isakymu

patvirtintos ir jgalintos

1.3.1.1.3. Tarybos
teiktos ir palaikytos
iniciatyvos:
- del lauko aiksteliy
(saugaus eismo)
efektyvumo ir
patogumo
- 1,2% lesy
panaudojimo galimybiy
»Pyragy  dienos*
inicijavimo  ir  lé3y
panaudojimo  aikstelei
rengti.
- pagalbos
organizavimo,
prasidéjus karui
Ukrainoje (rinkta
parama)
1.3.1.2.1. Patvirtintos ir
aktyviai  veikia 5
iniciatyvinés  grupés:
Poky¢iy valdymo,
Sveikos  gyvensenos,
Tautiniy tradicijy
puoseléjimo,  Istaigos




aktyviai veikti |kultiros ir jvaizdzio
iniciatyvinés grupés. kirimo, Ankstyvojo

amziaus vaiky veiklos
pokyciy valdymo.
(lopselio-darzelio
direktoriaus 2022-01-19
jsakymas Nr. V-12)

1.3.1.2.2. 1 grupes
savanoriSkumo principu
pasiskirsté 100%
pedagoginiy ir 30%
nepedagoginiy
darbuotojy

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Priémiau sprendima dalyvauti Aplinkos apsaugos
Klimato kaitos programoje. Gautas finansavimas.
Vykdytas Zaliasis viesasis pirkimas.

Irengta saulés elektriné. Taupomos lé3os.

3.2. Sudariau salygas atlikti praktika 6 Zmonems.

Istaigos darbuotojai (mitybos organizavimo
specialistas, mokytojai, mokytojo padéjéjas)
pagilino profesines ir bendrasias
kompetencijas.

3.3. Organizavau atranka j logopedo pozicija

Priimtas | darba logopedas 0,25 etato,
uztikrinta Svietimo pagalba ugdytiniams.

3.4. Pritariau lop3elio-darZelio tarybos iniciatyvai
organizuoti ,,Pyragy“ diena. Jg organizavau.

Surinktos léSos 1080 eury prisidés prie
saugaus eismo aikstelés rengimo (liejama
danga)




3.5. Inicijavau dalyvavima ,Ekologisky ir pagal
nacionaling Zzemés tkio ir maisto kokybés sistema
pagaminty maisto produkty vartojimo skatinimo
ikimokyklinio ugdymo jstaigose®.

Pateikta  paraiska.  Vaikai  maitinami
kokybiskais maisto produktais jau trecius
metus. Patenkinti ugdytiniy tévai.

3.6. Koordinavau VS] ,,Tatulos programa® inicijuotg
projekta ,,Ekologisky produkty gamybos ir vartojimo
nauda lop3elyje-darzelyje ,,Genys*

Gautas finansavimas 1125 eurai. Vyko
SvietéjiSka veikla. [sigyta priemoniy ugdymui
ir stalo jrankiy.

3.7. Sudarytos dvi sutartys su Jaunimo savanoriy
organizacija. Savanoriavo dvi savanoreés.

Didele pagalba grupiy mokytojams. Abi
savanorés planuoja rinktis ikimokyklinio
ugdymo mokytojo profesija.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

3. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai

3 — gerai;

4 — labai gerai

Pazymimas atitinkamas langelis:

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant
funkcijas

10203040

5.2. 18tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) |10 20 3o 40
paskirstymas
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas lo2o3o4o




5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, |10 20 3o 40
atliekant funkcijas ir siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) |1020 3040

{

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
Uzduociy jvykdymo apradymas PaZymimas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai Labai gerai [J
kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i$ esmeés jvykdytos arba viena Gerai OO
nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy Patenkinamai [
pagal sutartus vertinimo rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal Nepatenkinamai (]
sutartus vertinimo rodiklius

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Strateginj mastymg ir poky¢iy valdyma.

7.2. Gebejima stiprinti bendruomenés nuostata, kad kiekvienas mokinys gali pasiekti gery ugdymosi
rezultaty.




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI!

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

procesus, jgyvendinant
atnaujintg priedmokyklinio
ugdymo programa.

UZzduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)
8.1. Valdyti ir koordinuoti|8.1.1. prieSmokyklinio [8.1.1.1.  100%  prieSmokyklinio
prieSmokyklinio ugdymo turinio jugdymo mokytojy jugdymo mokytojy gilins profesines

kompetencijy tobulinimas.

8.1.2. sudarytos sglygos
ugdytis uz darzelio riby,
bendradarbiaujant su

socialiniais partneriais

8.1.3. sukurta 56 m.
amziaus vaiky ugdymui
pritaikyta ir  mokymasi

stimuliuojanti aplinka;

bei bendrasias kompetencijas,
dalinsis savo sékmémis rajone bei
Salies mastu

8.1.2.1. Kiekviena priesmokyklinio
ugdymo grupé dalyvauja ne maziau
kaip trijose veiklose uz darzelio riby.

8.1.3.1. Papildyta materialiné bazé

10 plansetiniy kompiuteriy,
gamtamoksliniam ugdymui
reikalingomis priemonémis, jrengtos

interaktyvios grindys.

8.2.1.1. 100% pedagogy dalyvauja

plétros strategija.

8.2. Testi saugios emocinés ir|8.2.1. Sudaromos salygos
fizinés ugdymo(si) aplinkos |darbuotojy kryptingam |rajono ir Salies kvalifikacijos
kiirimg siekiant teikti savalaik¢|bendryjy  ir  profesiniy|tobulinimo programose.
pagalba specialiyjy poreikiy kompetencijy tobulinimui.
turintiems vaikams. Skatinti Racionaliai naudojamos
pozityvy, kolegialy  ry3j [kvalifikacijai skirtos lé3os.
bendruomenéje 8.2.2.1. Liejama danga padengti
8.2.2. stiprinamas atviry ir|saugaus eismo aikstelés takai;
dinamisky lauko ir vidaus
ugdymo(si) aplinky kiirimas |8.2.2.2. I$maniojoje klas¢je jrengtos
interaktyvios grindys
8.2.2.3. Reikalingomis priemonémis
papildoma grupiy aplinka.
8.3. Sukurti lopSelio-darzelio 8.3.1. Parengtas 2023-2025(8.3.1.1. Ne maziau kaip 80%.

strateginis veiklos planas.

pedagogy, 50% nepedagoginiy
darbuotojy ir 20% tévy dalyvauja
strateginio plano rengime.




Bendn?omenés telkimas (8.3.2.1 lvyksr 1 supervi.zije\|
strateginiy tiksly numatymui ir|strateginiams tikslams
plano rengimui. iSsigryninti.

L s

9. Rizika, Kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis) |
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)
.1. Direktoriaus ir kity darbuotojy ilgalaikis nedarbingumas.
9.2. Nenustatyty uzduoéiy kiekiai ir apimtys, nuolating teisés akty kaita.

 VISKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STOLYMAI

10, Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai; . .
Silorat pudinkl tabas gowoy  Jodudit danbos cdlipe waufladg .

e~ Volo _Stulcova, . Apab.04-DA
(mokyKloje — FrokyKlos tarybos (parabas) (vandas i pavardé) (dats)
igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje~
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: labai gerai - visos planuotos uzduotys jvykdytos
laiku ir virSyti kai kurie sutartiniai vertinimo rodikliai, Jstaigos veiklos administravimo veikloje
pasiekta geresniy rezultaty, pagerinta jstaigos veikla, geb¢jimai atlikti pareigybés apraSyme
nustatytas funkcijas vertinami gerai. Silloma nustatyti pareiginés algos kintamosios dalies dydj -
20 proc. pareiginés algos pastoviosios dalies.

Savivaldybés meras % ~ Vytas Jareckas L3~ Ok - /
(parasas) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas ___labai gerai. L
AOZ3 ~07-2/ _




