BIRZU RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
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VEIKLOS VERTINIMO ISVADA
2023-02_0yNr._VVI - /5%

Birzai

I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy kalendoriniy mety veiklos rezultatai
(pildo darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas)

Metinés veiklos
uzduotys / metinés
uzduotys

Siektini
rezultatai

Nustatyti rezultaty
vertinimo rodikliai
(kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir Kiti
rodikliai, kuriais
vadovaudamasis
tiesioginis darbuotojo
vadovas (toliau —
vadovas) / savininko
teises ir pareigas
igyvendinancios
institucijos vadovas ar
jo jgaliotas asmuo
(toliau — institucijos
vadovas ar jo jgaliotas
asmuo) vertins, ar
nustatytos uzduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai

2.1. Papildomy
finansavimo 3altiniy
pritraukimas i§
Europos ekonomines
erdveés ir Norvegijos
finansiniy
mechanizmy

Vykdyti
projekting
veikla,
susijusig su
vaiky ir
Jjaunimo
sveikatos
priezilirg Birzy
rajone

Iki 2022-12-31
1gyvendinti 80 proc.
projekto ,.Sveikesnis ir
saugesnis Birzy
Jjaunimo gyvenimas®

Iki 2022-12-31 jgyvendintos
visos projekto ,,Sveikesnis ir
saugesnis jaunimo gyvenimas*
veiklos 100 proc., liko 1
vie$inimo baigiamasis renginys,
kuris suplanuotas kovo 7 d.
Oficiali projekto pabaigos data
yra 2023-03-31.

2.2. Birzy rajono
savivaldybes
visuomenes sveikatos
biuro veiklos
vie§inimas

Parengti viesg
informacija
mieste apie
Birzy rajono
savivaldybes
visuomeneés
sveikatos biuro
vykdoma
veikla

Iki 2022-12-31
parengta ir pavieSinta
lauko reklama
autobusy stoteléje su
informacija apie
psichologiniy paslaugy
teikima gyventojams.

Kadangi Birzy miesto autobusy
stotelés néra skirtos reklamai
talpinti, informacija paviesinta
kitais buidais: isplatinat
parengtus plakatus visame Birzy
mieste ir rajone. Visose ugdymo
istaigose ir kaimo bendruomeniy
(Kirdonyse, Pabirzéje,
Vabalninke, Kratiskiuose,




Kucgalyje, Germaniskyje,
Papilyje, Nemunélio
Radviliskyje, Medeikiuose,
Rinkuskiuose)skelbimy lentose.
IS viso — 37 plakatai apie Biure
teikiamas psichologines
paslaugas.

2.3. Vykdyti
savizudybiy prevencija
Birzy rajono
savivaldybgje

ISmokyti
ugdymo
Istaigy
darbuotojus
atpazinti
savizudybes
rizikos zenklus
ir tinkamai |
juos reaguoti.

Iki 2022-12-31
apmokyti ne maziau,
kaip 5 ugdymo jstaigy
darbuotojai.

Savizudybiy prevencijos
mokymai vyko 7 ugdymo
Istaigose. 2022 m. Kovo 30 d.
vyko Vabalninko Balio Sruogos
gimnazijoje, geguzés 16 d.
~Ausros* pagrindinéje
mokykloje, geguzés 18 d. I/d
»~Drugelis® ir ,,Atzalyno®
pagrindinés mokyklos
Paceriaukstés Petro Poskaus
ugdymo skyriuje, geguzés 19 d.
Birzy Vlado Jakubéno muzikos
mokykloje ir Kastony
pagrindinéje mokykloje.

2.4. Savivaldybés
gyventojy sveikatos
buiklés gerinimas

[8siaiskinti,
kaip per 10 m.
pasikeité Birzy
rajono

Tki 2022-12-31 atlikti
Birzy rajono gyventojy
sveikatos biiklés
poky¢iy analize,

Iki 2022-12-31 atlikta Birzy
rajono savivaldybés gyventojy
sveikatos bukles 10 m. poky¢io
analizé. Informacija apie

gyventojy pateikti ataskaitg ir rezultatus pateikta jstaigos
sveikatos rekomendacijas. tinklalapyje, Facebook
rodikliai paskyroje, rajono spaudoje.

2.Einamyjy mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uZduotys)

Einamyjy mety veiklos
uzduotys / einamyjy mety

uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais

vadovaudamasis vadovas /

institucijos vadovas ar jo

jgaliotas asmuo vertins, ar

nustatytos uzduotys
ivykdytos)

2.1. Birzy rajono gyventojy
fizinio aktyvumo skatinimas,
pritraukiant investicijas i3
Europos ekonominés erdvés
mechanizmy

Siekti, kad kuo daugiau rajono
gyventojy biity fiziskai
aktyvis, jsitraukty j fizinio
aktyvumo veiklas

Iki 2023-12-31 pasiradius
sutartj dél projekto ,,Milijonas
Zingsniy“ jgyvendinimo, ne
maziau 200 gyventojy,
uZsiregistravusiy programéléje
»Walk 15¢

2.2. Birzy rajono savivaldybés
visuomenés sveikatos biuro
veiklos viedinimas

Testi veiklos vieSinimo darbus
Birzy rajono savivaldybés
teritorijoje, susijusius su
psichologiniy paslaugy
teikimu

Tki 2023-12-31 parengti ir
paviesinti lauko salygomis
tinkama reklamg miesto ir
kaimy bendruomenése




[7.3. Vykdyti savizudybiy
prevencija BirZy rajono
savivaldybéje

Ivertinti savizudybiy
prevencijos priemoniy
efektyvuma ugdymo jstaigose

Iki 2023-12-31 atlikti tyrima,
apklausiant 9 — 12 klasiy
mokinius bei mokykly
darbuotojus. Pateikti i§vadas ir
rekomendacijas.

2.4. Tobulinti jstaigos
bendradarbiavima su ASP],
ple¢iant prevencines sveikatinimo
paslaugas pacientams

Siekti, kad Seimos gydytojai
kuo daugiau gyventojy,
esanCiy rizikos grupéje,
informuoty ir nukreipty j

Tki 2023-12-31 ne maziau 17
asmeny, dalyvavusiy SKL ir
CD prevencinéje programoje

visuomenés sveikatos biuro
vykdomg SKL ir CD
prevencing programa

3. Rizika, kuriai esant nustatytos einamuyjy mety veiklos uzduotys / einamyjy mety uzduotys
gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti neigiamg jtaka Siy uzduodiy ivykdymui)
(pildoma suderinus su darbuotoju / biudzetinés Jstaigos vadovu)

3.1. Projektas ,Milijonas zingsniy*“ bus vykdomas tik laiméjus konkursg
3.2. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas ir kt.);
3.3. Teisés akty, pojstatyminiy teisés akty pasikeitimas.

~ IISKYRIUS
PASIEKTU REZULTATUY, GEBEJIMU VYKDYTI FUNKCIJAS VERTINIMAS IR
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant metines veiklos uzduotis / metines uzduotis vertinimas

PaZzymimas atitinkamas
langelis

Metiniy veiklos uzduotiy / metiniy uzduodiy
ivykdymo aprasymas

4.1. Darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas ivykdé metines veiklos
uzduotis / metines uzduotis ir virdijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius
4.2. Darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas i§ esmes ivykdé metines
veiklos uzduotis / metines uZduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius
4.3. Darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas ivykdeé tik kai kurias
metines veiklos uzduotis / metines uzduotis pagal sutartus vertinimo
rodiklius
4.4. Darbuotojas / biudzetinés jstaigos vadovas nejvykdé metiniy veiklos
uzduociy / metiniy uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai — 4 X

Gerai—3 [J

Patenkinamai — 2 [

Nepatenkinamai — 1 (J
|

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Pazymimas atitinkamas

langelis:
Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas | 4 — labai gerai
vertinimo Kriterijai 3 — gerai

2 — patenkinamai
1 — nepatenkinamai




Pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdymas, laikantis 10 20 30 4X
nustatytos tvarkos, tinkamu biidu

Pareigybeés aprasyme nustatyty funkcijy vykdymas, atsizvelgiant j 10 20 3X 40
strateginius jstaigos tikslus
Tinkamas turimy Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, 10 20 3X 40

atliekant funkcijas ir siekiant rezultaty

PAZYMIMAS LANGELIS, ATITINKANTIS GEBEJIMU
ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS 10 20 3X 40O
EUNKCIJAS VERTINIMU VIDURK]

6. Pasiilymai, kaip darbuotojui / biudZetinés istaigos vadovui tobulinti kvalifikacija
(nurodoma, kokie mokymai sitilomi)

6.1.
6.2.

III SKYRIUS
BENDRAS VEIKLOS VERTINIMAS, VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Bendras veiklos vertinimas

PaZymimas langelis, atitinkantis bendra pasiekty rezultaty, vykdant uzduotis, ir
gebejimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimy vidurkj

Vertinimas | Nepatenkinamai — (] lPatenkinamai—I:Jl Gerai— [0 | Labai gerai — X

8. Vertinimo pagrindimas ir siilymai: labai gerai - visos planuotos uzduotys jvykdytos
laiku ir virSyti kai kurie sutartiniai vertinimo rodikliai, Jstaigos veiklos administravimo veikloje
pasiekta geresniy rezultaty, pagerinta jstaigos veikla, geb¢jimai atlikti pareigybés aprasyme
nustatytas funkcijas vertinami gerai. Siloma nustatyti pareiginés algos kintamosios dalies dydj -

20 proc. pareiginés algos pastoviosios dalies.

Savivaldybés meras Vytas Jareckas
(vadovo / institucijos vadovo ar jo jgalioto asmens pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

Su veiklos vertinimo i§vada ir sialymais susipazinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, isbraukti)

| ]

(nurodyti punktus, su kuriais nesutinka)

(darbuotojo / biudZetinés jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)




