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I SKYRIUS _
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos $vietimo istaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano igyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Gimnazijos 2016 — 2020 mety strateginiame plane iSkelti Sie tikslai.
1. Tobulinti mokytojy kvalifikacija bei didinti profesionalumag.
2. Uztikrinti §vietimo prieinamuma, sudarant mokiniams palankiausias galimybes i3skleisti
individualius gebéjimus.
3. Usztikrinti asmenybés figtj, stiprinant saviraiSky bendruomenés dalyvavima gimnazijos
gyvenime.

Siems tikslams jgyvendinti 2018 metiniame gimnazijos plane numatytos Sios veiklos:
organizuoti kryptinga mokytojy kvalifikacijos kélima, uztikrinantj nuolating mokinio mokymo(si)
pazanga, stiprinant skirtingy gebéjimy mokiniy individualiy dalykiniy kompetencijy ir pazangos
stebejlma bei jsivertinima, sistemingai analizuojant ugdymo(si) pasiekimus. Uztikrinti $vietimo
prieinamuma, sudarant mokiniams palankias galimybes isskleisti individualius gebéjimus,
stiprinant bendradarbiavima su tévais bei uztikrinant tinkamas ugdymo salygas, kuriant modernig,
saugig ir sveika ugdymosi aplinka. Uztikrinti asmenybeés Gigtj, stiprinant saviraiSky bendruomenes
dalyvavima gimnazijos gyvenime, tenkinant mokiniy saviraiskos poreikius, ugdyti mokiniy
pilieting ir tauting savimone, puoseleti gimnazijos tradicijas ir vertybes.

Mokytojy kvalifikacijai tobulinti gimnazijoje buvo organizuoti seminarai ,,Emocinio intelekto
ugdymas® ir ,,Pamoka — pagrindiné ugdymo priemone“. Metodinése grupése mokytojat dalinosi
patirtimi asmeninés mokinio mokymosi pazangos stebéjimo, fiksavimo, analizes ir gautos
informacijos panaudojimo pamokoje klausimais, stebéjo kolegy pamokas, lanke kitus kursus ir
seminarus.

Gimnazijoje sukurtas ir jdiegtas Ugdymo(si) pazangos skatinimo ir fiksavimo modelis. 2018 m.
mokiniai ir mokytojai toliau mokési atpazinti ir jvertinti pasiekimus, matuoti daroma pazang
Individualios mokymosi pazangos pasimatavimas buvo taikomas pirmose ir antrose klasese,
atsizvelgiant | rekomendacijas - tesiamas ir treciose klaseése. Mokytojai skatino mokiniy mokymosi
motyvacija, padéjo mokiniams suvokti savo ugdymo(si) sekmes ir nesekmes, skatino pazangos
isivertinima, kartu su mokiniais analizavo jy ugdymosi tikslus ir planavo tolesnius Sekmingo
mokymosi zingsnius. Didelis déemesys buvo skirtas mokiniy, dalyky mokytojy, klases aukletojy ir
tevy bendradarbiavimui. Mokiniai kartu su klasiy auklétojais analizavo pirmo, antro pusmeiy ir
metinius mokomuyjy dalyky vertinimus, mokiniai prisiéme jsipareigojimus, kuriuos aptaré kartu su
tévais. Lyginant su ankstesniais metais, pageréjo visi gimnazijos mokiniy ugdymosi rodikliai:
vidurkis padidéjo 0,14, pazangumas padidéjo 1,9 proc., mokymosi kokybe padidejo 1,5 proc.,
nepateisintai praleisty pamoky skaidius sumazéjo 3,3 pam./mok.. Pageréjo PUPP ir brandos
egzaminy rezultatai. Laimétos prizinés vietos respublikos olimpiadose — antroji vieta lietuviy kalbos
olimpiadoje ir tre¢ioji vieta istorijos olimpiadoje.

Gimnazijoje veikia 12 neformaliojo ugdymo bireliy. 61 proc. valandy buvo skirta muzikiniam
lavinimui (chorui, folklorui, kankléms, vokalui), 22 proc. sportui (krepsiniui, lengvajai atletika,




kiino rengybai, tinkliniui), 7 proc. menams (dailei, fotografijai), 11 proc. kita veikla (Sokiui, IT).
Neformaliojo ugdymo uzsiémimus lankantys mokiniai sékmingai dalyvavo koncertuose,
konkursuose ir varzybose. Gimnazijos meno kolektyvai aukstai vertinami ir uz rajono riby. Lietuvos
mokykly sporto zaidynése iSkovota pirmoji vieta.

Skiriamas nuolatinis démesys sveikai, saugiai ir moderniai ugdymosi aplinkai kurti ir atnaujinti.
Visuose kabinetuose jrengtos kompiuterizuotos darbo vietos su daugialypés terpés projektoriais,
isigyti 2 i$manieji ekranai, 5 dokumenty kameros, atnaujintas angly kalbos kabinetas, sanitarinis

mazgas, jsigyta mokykliniy baldu, sporto inventoriaus, vadovéliy ir mokymo priemoniy.

5 Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektint rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

1.1. Stiprinti
gimnazijos
bendradarbiavima su
mokiniy tévais,
buvusiais mokiniais
ir socialiniais
partneriais.

Organizuoti tévy
susirinkimuy,
pedagoginio —
psichologinio
Svietimo ir kitas
konsultacijas
mokiniy tévams,
susitikimus su
buvusiais
gimnazijos
mokiniais.

Gimnazijos bendruomene
telkiama bendriems tikslams
pasiekti, vykdomi 2 tevy
susirinkimai, 2 tévy dienos,
vyksta pedagoginis
konsultavimas, 3 susitikimai
su buvusiais gimnazistais.

Ivyko 3 tevy
susirinkimai, 2
téevy dienos, 6
susitikimai su
buvusiais
gimnazistais,
individualiuose ir
socialiniy
emociniy
kompetenciju
ugdymo grupiy
uzsiemimuose -
konsultacijose
dalyvavo
mokiniai,
mokytojai ir
mokiniy tévar.
Teisiskai
registruojamas
Birzy ,, Saulés™
gimnazijos klubas
Alumnai.

1.2. Sudaryti
tinkamas salygas
gabiy mokiniy
saviraiskai,
efektyvinti galimybes
gabiems ir
talentingiems
vaikams sékmingai
dalyvauti
olimpiadose ir
konkursuose .

Sukurti ir diegti
gabiy mokiniy
ugdymo, sy
mokiniy ir juos
mokanciy mokytojuy
skatinimo tvarka.

Sukurta ir diegiama gabiy
mokiniy ugdymo, Siy
mokiniy ir juos mokanciy
mokytojy skatinimo tvarka,
sudarytos salygos mokiniams
geriau pasiruosti rajono ir
respublikos olimpiadoms bei
konkursams, mokiniai ir
mokytojai skatinami uz
dalyvavima ir pasiekimus.

Sukurtas,
apsvarstytas
gimnazijos
metodingje
taryboje ir
gimnazijos
taryboje bei
patvirtintas
direktoriaus
isakymu Birzy
LSaulés™
gimnazijos
gabiy ir
talentingy
mokiniy




ugdymo, juy ir
juos mokanciy
mokytojy
skatinimo
tvarkos aprasas.
Mokytojams
skirta po 10 val.
klasei per metus
ruos$ti mokinius
konkursams ir
olimpiadoms,
mokiniai ir
mokytojai
skatinami uz
dalyvavima bei

pasiekimus.
1.3. Administruoti ki 2018-12-31 Gimnazijoje vykdomi Gimnazija
gimnazijoje mediacijos projektai padeda jgyvendinti | dalyvauja
jgyvendinamus metodikos mokyklos i§sikeltus tikslus ir | Erasmus+ projekte
projektus, apmokyti uzdavinius, ne maziau kaip 4 | ,,Mediacijos
finansuojamus 1§ ES | mokytojus ir pedagoginiai darbuotojai diegimas ugdymo
lesy. mokinius. apmokomi mediacijos sistemoje”. 5

metodikos, mokiniy grupé
supazindinta su mediacijos
pagrindais, geréja
mikroklimatas ir ugdymo(si)
rezultatai.

mokytojai i8klause
mediacijos
pagrindy kursa,
supazindino su
mediacija
gimnazijos
bendruomene,
vykdeé mediacijos
seansus praktiskai.
Projektas vyks iki
2019 m. rugpjucio
31d

1.4 Gerinti
ugdymof(si) salygas,
kuriant modernia,
saugig ir sveika
ugdymosi aplinka,
jsigyjant Siuolaikines
mokymo priemones.

Iki 2018-12-31
atnaujinti
edukacines aplinkas
ir kitas technines
patalpas bei jsigyty
mokykliniy baldy ir
mokymo
priemoniy.

Atnaujintas | mokomojo
dalyko kabinetas,
suremontuotas sanitarinis
mazgas, jsigytas mokykliniy
baldy komplektas, isigytos 3
dokumenty kameros.

Atnaujintas angly
kalbos kabinetas,
suremontuotas
sanitarinis
mazgas, jsigyti 2
mokykliniy suoly
komplektai, 5
mokyklinés lentos,
8 spintos dalyky
kabinetams, 5
dokumenty
kameros, 2
daugiafunkciniai
spausdinimo
irenginiai, |
daugialypes terpes
projektorius, 4
stacionarQs
kompiuteriai,




sporto inventorius
ir kitos mokymo
priemones.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma. jei buvo atlikta papildomy. svariy istaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1. Igyvendintas mokytojy etatinio darbo Parengta, suderinta ir patvirtinta nauja
uzmokescio sistemos modelis. darbo apmokéjimo sistema,

nekontaktinio darbo valandoms
priskiriamy konkreciy veikly sarasas,
suformuoti mokytojy darbo kraviai,
kiekvienam mokytojui parengti
pareigybiy apraS§ymai, patvirtinti darbo
grafikai, pakeistos darbo sutartys.

3.2. Parengtas, suderintas su gimnazijos savivaldos | [tvirtinti gimnazijos mokytoju,
institucijomis ir patvirtintas direktoriaus jsakymu administracijos, kity darbuotojy,
Gimnazijos etikos kodeksas. gimnazisty, gimnazisty tévy (globejy,
rapintojy) veiklos vertybinial principai,
dalykinio elgesio nuostatos,

reglamentuotos  svarbiausios  elgesio
normos, kuriy tiesiogiai nenustato Kkiti
teisés aktai ir gimnazijos vidaus tvarkos
dokumentai. [teisinta Etikos kodekso
priezitiros komisija.

oY

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai

. o : (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Uzduotys Siektini rezultatai Y & e
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)

4.1.

1T SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

g . Pazymimas atitinkamas
Uzduociy jvykdymo apra§ymas .
langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
5.2. Uzduotys 1§ esmés Jvvkdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3, Ivvkdvtos tik ka1 kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
5.4. Uzduotys nejvvkdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
[6. 1. Svietimo jstaigos partnerystes ir bendradarbiavimo kompetencija
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IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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_ IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip S uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Efektyvinti pagalbos teikima | Pirmus metus gimnazijoje |Parengta ir jgyvendinama

Uzduotys Siektini rezultatai

pirmus metus gimnazijoje besimokantys mokiniai Pagalbos teikimo tvarka.
besimokantiems mokiniams. lengviau adaptuosis, Lyginant su praéjusiais metais
g p
greiciau patirs sekmg. aukStesni pirmus metus

gimnazijoje besimokanciy
mokiniy ugdymo(si) pasiekimai.
9.2. Stiprinti rySius su socialiniais | Stebédami Birzy rajono  |Parengtas ilgalaikis

partneriais mokiniy karjeros imoniy praktines veiklas, |bendradarbiavimo su Birzy

kompetencijy ugdymo srityse. kaupdami informacija apie [rajono jmonémis projektas
profesijas, antry klasiy ,Pazink profesyjas”. Kasmet
mokiniai susipazins su gimnazijoje vykdomas renginys

profesijomis, kryptingai |, Renkuosi profesija“. Sukurty




sudarys individualius
ugdymo(si) planus,
pasirinks studijy kryptj ir
galbuit Birzy rajono
imonéms reikalinga
profesija.

pasirinkta profesijg pristatanciy
pranesimy ir filmuky skaicius.
Individualis treciy ir ketvirty
klasiy mokiniy ugdymo(si)
planai 90 proc. tenkina mokiniy
poreikius ir likescius.

9.3. Gerinti ugdymof(si) salygas,
kuriant modernia, saugia ir sveika
ugdymosi aplinka, jsigyjant
Siuolaikines mokymo priemones.

Atnaujinti edukacines
aplinkas ir kitas technines
patalpas bei jsigyti
mokykliniy baldy ir

Irengta chemijos laboratorija,
apriipinta baldais ir mokymo
priemonémis, atliktas klasiy
kasmetinis remontas, jsigytos 3

dokumenty kameros, pakeistos
10 kabinety durys.

mokymo priemoniy.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo istaigos vadovu)
10.1. Teisés akty pasikeitimai

10.2. Treciyjy Saliy jsipareigojimy nevykdymas ///
10.3. Direktoriaus nedarbingumas del ligos, besfig&iantis daugiau nei 3 meénesius per metus
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