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Birzy r. Nemunelio Radvilidkio pagrindinés mokyklos strateginio ir veiklos plano
ataskaita parengta remiantis 2017, 2018, 2019 mety 4, 6, 8 kl. mokiniy NMPP rezultaty bei
metiniy pasiekimy analizémis, 2017, 2018, 2019 m. Bendrojo ugdymo mokykly jsivertinimo ir
pazangos anketomis, 2016 - 2020 m. mokyklos strateginiu planu (toliau - SP), patvirtintu
direktoriaus 2016 m. vasario 29 d. jsakymu Nr. V-116, mokyklos veiklos tobulinimo 2018-2020
mety planu (po iSorés vertinimo), patvirtintu direktoriaus 2018 m. vasario 27 d. jsakymu Nr. V-
126).

Mokyklos strateginiai tikslai:

1. Ugdymo kokybes gerinimas siekiant mokiniy pazangos.
Modernios, saugios ir sveikos ugdymo(si) aplinkos kiirimas.
Duomeny analize ir jsivertinimu grjstos $vietimo kultiiros kiirimas., mokytojy profesiniy
kompetencijy ir lyderystés skatinimas.
I tikslo . .Ugdymo kokybés gerinimas siekiant mokiniy paZzangos™. | uzdavinio . Tobulinti
pamokos ir kasdienés veiklos planavimg ir organizavima siekiant pagerinti mokiniy mokymosi
rezultatus™ jgyvendinimas.
Siekiant pamokos kokybés, inicijavau pamoky stebésena. 42 % (12 % daugiau ne1 2017/2018
m.m.) (strateginio plano siekinys - 60 %) stebéty pamoky, protokoluose uzfiksuota, Jog mokytojai
dirba pagal Siuolaikinio mokymo paradigmas, aktyviam mokiniy darbui naudoja IKT. 80 %
mokytojy (strateginio plano siekinys - 60 %) teigia, jog vedé integruotas pamokas su kolega.
Inicijavau ikimokyklinio ugdymo vaiky pasiekimy vertinimo tvarkos ~Zingsniai* tobulinima.
Pasiektas strateginio plano siekinys, jog kiekvienas mokinys zino visy mokomyjy dalyky
vertinimo kriterijus, 100 % mokytojy taiko formuojamojo vertinimo strategijas, 2 kartus metuose |
teikia informacija mokyklos administracijai.
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Inicijavau Vaiko individualios paZangos (VIP) stebésenos sistemos tobulinimg, kurios déka |
mokinio pazanga stebima, analizuojama ir aptariama 3 lygmenimis: mokytojas/mokinys,
mokytojas/klasés vadovai ir mokykla. 90 % mokiniy (SP siekinys - 70 %) teigia, jog su
mokytojais aptaré individualia pazanga, mokymosi sékmes. Pasicktas SP siekinys, jog 100 % |
mokyklos mokiniy dalyvauja individualiuose . tridaliuose” pokalbiuose su klasés vadovu, tévais
bei mokyklos administracija aptariant individualia pazangg. 90 % tévy teigia, jog dalyvavo
pokalbiuose su klasés vadovu dél vaiko individualios pazangos, yra jtraukiami | mokymosi
sekmiy aptarimus.

[nicijuoju mokymosi pagalbos teikimg. Klasiy vadovai kartg | menes) klasiy valandéliy metu tyré
mokiniy tarpusavio santykius ir savijautg klaséje, aptaré su tévais. 87,5 % mokiniy tévy teigia,
jog jy vaikas | mokykla eina su dziaugsmu, 80 % mokiniy (SP siekinys-80 %) teigia, jog |
mokvklg eina noriai.

88 % mokytojy teike pagalba mokiniams individualiose konsultacijose. 80 % mokiniy gavo
socialinio pedagogo pagalba (SP siekinys-80%). 5,44 % sumazéjo praleisty pamoky skai¢ius,
tenkantis vienam mokiniui. Sumazejo nepateisintai praleisty pamoky dalis iki 0.4 % (SP siekinys

-4 9%).
Nuolat inicijuoju ir skatinu veiklas, skirtas paty¢iy ir smurto prevencijai. Sumazejo mokiniy, |
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Gatiﬁanéiq paty¢ias iki 10 % (2018 m. buvo - 13%) (SP siekinys - 12%). 87,5 % mokiniy tévy
teigia, jog 15 jy vaiko per pastaruosius 2 ménesius mokykloje viekas nesisaipé, nesijuoké. 92,5 %
mokiniy teigia, jog per pastaruosius du ménesius i3 jo nieks nesijuoke, nesidaipe.

Nuolat stebiu, analizuoju mokiniy mokymosi pasiekimus, gautus duomenis naudoju tolimesnio
ugdymo planavimui. Metinis mokyklos paZangumas 98,5 % (nukrito 1.5 %) Néra kursy
kartojanCiy mokiniy. Néra mokiniy, kurie nelankyty mokyklos iki 16 mety. Metinis mokyklos
mokiniy pasiekimy vidurkis -7.8 (lyginant su 2017/2018 m.m nukrito 0,04 balo) (SP siekinys-
7,15. Ugdymo kokybe 46,51 % (lyginant su 2017/2018 m.m. nukrito 2,48 %). Mokiniai, kurie
mokosi aukStesniuoju pasiekimy lygiu - 11,5% (1,5% maziau nei 2017/2018 m.m.) (SP siekinys-
9,6%). Mokyklos direktoriaus padékos rastu apdovanoti 85 % mokiniy (ty. 9 % daugiau nei
2017/2018 m.m.). 2018/2019 m. m. 85 % (ry. 9 % daugiau nei 2017/2018 m. m.) mokiniy
dalyvavo rajono, 3alies olimpiadose, varzybose, konkursuose, pelnyta 16 priziniy viety.

2 k1. 100 % mokiniy pasieke aukstesnjjj matematikos, skaitymo, 66,7 % rasymo (teksto kiirimo)
ir 100 % radymo (kalbos sandaros pazinimo) pasiekimy lygj (SP siekinys- 20 %).

4 kl. mokiniy NMPP skaitymo 0,99, ra3ymo +0,54, pasaulio pazinimo +1,17, matematikos +0,84,
patytiy situacijos mokykloje +0,28, klimato rodikliy +0,10 vidutiné surinkty ta$ky dalis
(standartizuotais taskais) lenkia visy tipy 3alies mokykly rezultata.

6 kI mokiniy skaitymo +0,21, rafymo +0,01, pasaulio pazinimo +1,17, patyCiy situacijos
mokykloje +0,25, mokyklos klimato rodikliai +0,52, matematikos -0,20 vidutiné surinkty tasky
dalis (standartizuotais taskais) lenkia visy tipy Salies mokykly rezultata. Mokykla sukuria
teigiamg pridéting verte.

2019 m. mokykla dalyvavo bandomajame 8 klasés matematikos ir gamtos moksly elektroniniame
nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime. 13,3 % sumazejo mokiniy, pasiekusiy pagrindinj
pasiekimy lygj, matematikos ir 33,3 % mokiniy, pasiekusiy auk3tesnjjj pasiekimy lygj gamtos
moksly rezultatai. 87 % mokiniy teigia, jog su mokytoju planuoja mokymosi tikslus ir galimybes
tikslams pasiekti.

10 k. PUPP rezultatai. Lietuviy kalbos ir literatiiros rezultatai: 60 % sumazejo mokiniy,
pasiekusiy aukstesnjjj pasiekimy lygj (patikrinimo vidurkis - 7,0 balo) ir 31 % sumazejo mokiniy,
pasiekusiy matematikos pagrindinj lygj (patikrinimo vidurkis - 5,3 balo). Visi deimtokai 100 % ;
Jgijo pagrindinj i3silavinimg ir tesia mokslus kitose ugdymo jstaigose. ;
Inteijuoju mokytojy kvalifikacijos tobulinimg ir metoding veiklg. 84 % stebéty pamoky protokoly |
(SP siekinys-25%) uzfiksuota, jog tinkamas dalyky integravimas jprasmina mokymasi, padeda |
mokiniams pritaikyti savo gebéjimus ir zadina mokymosi motyvacija, gilina mokiniy gebéjima
bendrauti ir bendradarbiauti. 42 % stebety pamoky protokoluose fiksuota, jog diferencijavimas,
individualizavimas, suasmeninimas organizuojant mokymg(si) pamokoje yra tobulintinas
aspektas (lyginant su 2017/2018 m.m. pagerejo 22 %). 87.5 % (10 % daugiau negu 2017/2018 |
m.m.) tevy teigia, jog jy vaikai turi galimybe pamoky metu pasirinkti uzduotis pagal savo |
gebejimus, 87,5 % (7 % daugiau negu 2017/2018 m.m.) mokiniy teigia, jog pamokose gali
pasirinkti uzduotis pagal savo gebéjimus, mokytojai taiko bendradarbiavimg skatinancius
metodus (SP siekinys — 50 %). 85 % (13 % daugiau negu 2017/2018 m.m.) mokiniy padaré
asmening pazanga.

I1 uzdavinio ,,Sudaryti salygas ir padétu vaikui aktyviai mokytis orientuojant ugdymo procesa j ‘
BK ugdyma*“ jgyvendinimas.

Sickiant jprasminti mokymasi, inicijavau pamoky stebeseng. 79 % stebéty pamoky uzfiksuoti
duomenys rodo i3 dalies pakankama ugdymosi tiksly, uzdaviniy, metody ir veikly pagrjstuma bei
sgrySinguma pamokoje. 42 % stebéty pamoky (SP siekinys-50 %), mokytojai planuodami
dalykiniy ir bendryjy kompetencijy ugdyma, tinkamai parinko mokymosi metodus, uzduotis,
mokymosi priemones, taiké kiirybiskuma ugdandius metodus, organizavo veiksminga pazangos
ir pasiekimy vertinima bei pritaiké mokymosi aplinka. Pasiekta. Jo visose stebétose pamokose
|_mokytojai skelbe mokiniams mokymosi uzdavin;.
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Skatinu mokinius planuoti savo asmening Karjera. Klasiy vadovy veiklos planuose numatyta, kad
kiekvieno menesio 111 savaitg vyksta karjeros planavimo uzsiémimai. 90 % mokiniy teigia (SP
siekinys-50%), jog jie planuoja savo ugdyma karjerai, mokykloje supazindinami su karjeros
galimybemis.

Inicijavau, parengéme ir jgyvendinome | tarptauting programa, S socialinius-prevencinius, 3
mokomuosius, 2 bendruomeninius projektus. 100 % mokiniy dalyvavo veiklose. SP siekinys - 70
%.

IT tikslo , Modernios, saugios ir sveikos ugdymo(si) aplinkos kiirimas. [ uzdavinio . Kurti saugia,
sveika, uzkertancig kelig bet kokioms smurto apraiskoms ir zalingiems jprodiams aplinka®
jgyvendinimas.

Panaudodama biudZzeto, réméjy ir 2 % gyventojy pajamy mokes¢io lédas, inicijavau mokyklos
patalpy remonto darbus: atliktas remontas chemijos - biologijos klaséje, jsigyti kabineto baldai.
Ikimokykliniame skyriuje: atliktas remontas 3 grupiy virtuvélése, jsigyti baldai, jsigyta 1 vaiky
zaidimy aikstele (karuselé), jsigyta ir pakeista, higienos normas atitinkanti ikimokyklinio skyriaus
tvora. SP siekinys — atnaujinti bent 10 % jrangos ir mokymo priemoniy.

Siekdama uztikrinti bendruomenés nariy ir mokyklos turto sauguma, inicijavau | papildomos
1%orés stebejimo kameros jsigijima. civilinés saugos stalo pratybas, kuriose dalyvavo 80 %
darbuotojy (SP siekinys - 20 %).

I tikslo ,.Duomeny analize ir jsivertinimu grjstos 3vietimo kultdros kidrimas. | uzdavinio
., Tobulinti pedagogy gebejimus interpretuoti duomenis™ jgyvendinimas.

Mokyklos strateginis planas, metiniai planai, ugdymo planai pagrjsti duomeny analize ir
Isivertinimo iSvadomis. Pasiekta, jog 100 % mokytojy dalyvavo vertinant %iuos rodiklius
naudodamiesi www.Iqesonline It platforma. 42 % mokytojy naudojasi Sios platformos
instrumentais (SP siekinys-30 %). Inicijavau ir jgyvendinau strateginj siekj, jog 100 % mokytojy
ir mokyklos darbuotojy dalyvavo ugdomajame pokalbyje su mokyklos direktoriumi, pildé
asmeninio profesinio tobuléjimo anketas.

Il uzdavinio ,Puoseléti demokratinés vadybos ir pasidalytosios lyderystés principus, telkti
zmones kokybg laiduojantiems darbams, juos palaikyti ir motyvuoti lgyvendinimas,

Skatinu kolegialy mokymagsi kaip komandinio mokytojy darbo metodg. 68 % mokytojy vede
atviras pamokas (SP siekinys - 20%).

Inicijuoju mokytojy kvalifikacijos tobulinimg, 75 % mokytojy teigia, jog stebéjo kolegos
pamoka, dalyvavo mokymuose apie pamokos planavima ir savo pamokose jgyvendino bent po |
idéja, kilusia i3 kvalifikacijos tobulinimo. I3 viso kvalifikacijos kelimo seminaruose dalyvauta
219 dieny per metus, vidutinitkai po 8,76 dienas (SP siekinys — 5 dienos). Kasmet atestuojasi '
bent 1 mokytojas: 2017 m. - 2, 2018 m. — 1, 2019 m. — 2 (SP siekinys — kasmet 1).

Skatinu mokiniy savivaldos veiklg. Mokiniy iniciatyva, mokykloje buvo organizuojamos
judriosios pertraukos, 4 akcijos, 3 renginiai, stovykla (SP siekinys-6 veiklos). 92 % mokiniy
teigia, jog mokykloje atsizvelgiama j jy nuomone ir pasiiilymus. Mokyklos taryba organizavo 5
posedzius, kuriy metu aptarti mokyklos ugdymo plano, biudzeto formavimo, leSy panaudojimo,
klasiy formavimo, mokyklos jubiliejaus organizavimo klausimai.

Siekiu, kad mokykla bty atvira pasauliui, inicijuoju ir skatinu mokyklos bendruomeng
organizuoti tradicinius renginius, palaikyti ry§ su socialiniais partneriais, buvusiais
mokiniais.2019 m. mokykloje organizuota 18 renginiy (1 daugiau nei 2017/2018 m.m.) ir 6
aketjos, 18 jy 6 renginiai visal bendruomenei, su buvusiais mokiniais, tévais, socialiniais
partneriais (SP siekinys- 6). 100 % mokiniy dalyvavo renginiuose. 92 % mokiniy teigia, jog
mokykloje organizuojama veikla yra jdomi ir prasminga.

Vadovaudamasi pasidalytosios lyderystés principais, didelj demes;j skiriu bendradarbiavimui su |
tevais (globejais). Suorganizuoti 5 renginiai kartu su tévais, 2 tévy grupes baige mokymy
programa . STEP® (SP sickinys- 6). 95 % tévy teigia, jog mokykloje organizuojama veikla yra
jdomi, praminga.




r Ypa¢ pavyko bendruomeninis projektas ..Kad ir kur bekeliau¢iau, Nemunélio Radviligkis bus
mano namai”, kuriame dalyvavo vir§ 400 dalyviy. Dél savo mokiniy sékmés mokykla kryptingai
kuria ir plétoja partnerystés ir mokymosi vieni i§ kity kultiirg: gausus socialiniy partneriy biirys,
‘ mokyklos rémeéjai jnesa indelj | mokiniy formalyjj ir neformalyjj, asmeniniy, kirybiniy

kompetencijy ugdyma, mokytojy profesinj tobuléjima. Mokykla drasiai gah dalvtis neabejotina

bendradarbiavimo ir partnerystés sékme.

II SKYRIUS

2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety
uzduotys
(toliau —
uzduotys)

Siektini
rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1. Tinkamai
valdyti
mokyklos
finansinius
ir kitus
isteklius

1.1
Tinkama
mokyklos
okine veikla

I.1.1. Atnaujinta 1 klasés grindy

danga.

1.1.2. Pakeista ikimokyklinio
skyriaus tvora.

1.1.3. Isigytas ir jrengtas bent |
lauko vaiky zaidimo jrenginys
ikimokykliniame skyriuje.

1.1.1.1 Atsizvelgdama | bendruomenés
likescius, inicijavau réméjy paieska ir
chemijos - biologijos klasés remonta,
atnaujinau baldus. Pageréjo ugdymosi
salygos.

I.1.2.1. Atsizvelgdama j bendruomeneés
lakescius ir higienos normy reikalavimus,
inicijavau réméjy paieska, jsigijau ir
pakeiciau ikimokyklinio skyriaus tvora,
kuri atitinka higienos normas, uztikrina
vaiky saugumg.

1.1.3.1. Atsizvelgdama j bendruomenes
lukescius, inicijavau réméjy paieska,
isigijau ir jrengiau 1 vaiky zaidimo
stipynes, 10 % atnaujinau mokymo
priemones.

2 Tobulinti
mokinio
individualio
S pazangos
vertinimo
sistemg.

2. 1. Mokykl
0s
bendruomen |
es |
susitarimai
del
kiekvieno
mokinio
ugdymosi
sekmeés

1217

o
o

)
o

Ne maziau kaip 70 %
mokyklos mokiniy daro

2.1.1.1. Inicijavau Vaiko individualios
pazangos stebesenos sistemos tobulinima,

asmening pazanga.

Ne maziau kaip 90 %
mokyklos mokiniy
dalyvauja individualiuose
pokalbiuose su klasés
vadowvu, tévais bei
mokyklos administracija
aptardami individualig
pazangg.

Ne maziau kaip 90 % téevy
dalyvauja individualiuose
pokalbiuose su klasés
vadovu bei mokyklos
administracija aptardami
individualig pazangg.

Ne maziau kaip 90 %
mokytojy taiko kaupiamajj
vertinima, teikia

kurios deka 85 % (13 % daugiau negu
2017/2018 m.m.) mokiniy padare
asmening pazanga.

2.1.2.1. Inicijavau Vaiko individualios
pazangos stebesenos sistemos tobulinima,
kurios déka 100 % mokyklos mokiniy
dalyvavo individualiuose . trigalivose
pokalbiuose su klases vadovu, tévais bei
mokyklos administracija aptariant
individualia pazanga.

2.1.3.1. Inicijavau Vaiko individualios
pazangos stebesenos sistemos tobulinima,
kurios deka 90 % tévy dalyvavo
pokalbiuose su klases vadovu del vaiko
individualios pazangos. yra jtraukiami |
mokymosi sékmiy aptarimus.

2.1.4.1. Inicijavau Vaiko individualios
pazangos stebesenos sistemos tobulinimg, |
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1:10.

informacijg apie mokinj
mokyklos administracijai
ir tévams.

Mokiniy, kuriy mokymosi
pasiekimai siekia 9-10
baly, procentas ilieka toks
pat (13 %) arba nezymiai
iki 5 % kinta.

Mokyklos pazangumas -
100 %.

Néra kartojantiy kursg
mokiniy.

Metinis mokyklos
pazymiy vidurkis islieka
toks pat (7,5 balo) arba
nezymiai kinta.

Ne maziau kaip 85 %
desimtoky jgyja pagrindin)
issilavinimg ir tgsia
mokslus kitose mokymo
jstaigose.

Ugdymo kokybé¢ i8lieka
tokia pati (30 %) arba
nezymiai kinta iki 2 %.

kurios déka pasiekta, jog 100 % mokytojy
taiko formuojamajj vertinimg, 2 kartus
metuose teikia informacijg mokyklos
administracijai.

2.1.5.1. Mokiniy, kuriy mokymosi

pasiekimai siekia 9-10 baly - 11.5 %,
(nezymiai 1,7 % sumazejo).

2.1.6.1. Mokyklos pazangumas nezymiai
sumazejo - 3 % (97 %).

2.1.7.1. Néra kartojan¢iy kursg mokiniy.
Nera mokiniy, kurie nesimokyty pagal
privalomas Svietimo programas iki 16
mety.

2.1.8.1. Metinis mokyklos pazymiy
vidurkis 7,80 (lyginant su 2017/2018 m.m.
nezymiai kito - 0,04 balo).

2.1.9.1. 100 % dedimtoky jgijo pagrindinj
issilavinima ir tgsia mokslus kitose
ugdymo jstaigose.

2.1.10.1. Ugdymo kokybe nezymiai kito
46,51% (sumazejo 2,48 %).

3.Uztikrinti
mokiniy
asmenybiy
branda.

&l
Orientavima
s | mokinio
poreikius.

_LoJ

|3}

Ne maziau kaip 90 %
mokiniy lanko bent viena
neformalus vaiky $vietimo
uzsiemimg mokykloje.
Mokykloje jgyvendinamas
ne maziau kaip 1 3alies
lygmens projektas, ir ne
maziau kaip 2
savivaldybés ar mokyklos
lygmens projektai.

Per metus mokykloje
organizuojamos ne maziau
kaip 5 tradicinés pilietines,
socialings, kultlirines
pazintinés veiklos.

Per metus mokykloje
vyksta ne maziau kaip 3
veiklos, skirtos paty&iy
prevencijai.

Kiekvienoje klas¢je (1-10
kl.) per mokslo metus
vedami ne maziau kaip 2
ugdymo karjerai
uzsieémimai.

Ne daugiau kaip 10 %
mokiniy patiria patyCias.

3.1.1.1. 91,22 % mokiniy lanko bent
vieng neformaliojo vaiky 3vietimo veikla
mokykloje.

3121 Inicijavau, parengéeme ir
jgyvendinome | tarptauting Olweus
paty¢iy  prevencijos  programa, 6
nacionalinius projektus: ,.Zipio draugai™,
LAntras  zingsnis”. Sveika mokykla®,
..Kino edukacijos projektas Kino busas™,
Neformaliojo vaiky 3$vietimo paslaugy
plétra“-kiino kultdros ir fizinio aktyvumo
didinimas, I savivaldybés lygmens
sveikatos rémimo  programg Prie
Nemunélio 2019%, 2 mokyklos lygio
projektus . Kad ir kur bekeliautiau,
Nemuneélio Radviliskis bus mano namai™
ir ,Kirybinés partnerystées™. 100 %
mokiniy dalyvavo $iose veiklose.

3.1.3.1. Inicijuoju tradiciniy renginiy
organizavimag. Per metus
ikimokykliniame skyriuje suorganizuota
11 renginiy, 13 tradiciniy mokyklos
renginiy, 6 susitikimai su jvairiy profesijy
Zmonémis, 22 bendradarbiavima
skatinan¢ios iSvykos, 6 akcijos, 8

mokiniy  savivaldos  iniciatyvos, 7
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renginiai tévams.

3.1.4.1 Inicijuoju patyCiy prevencija.
Tam buvo skirtos 3 veiklos: stovykla
.Prie Nemunélio™, ,.Savaité be patyCiy™ ir
..Toleranctjos diena™.

3.1.5.1. 90 % mokiniy teigia, jog jie
planuoja  savo  ugdyma  Karjerai,
mokykloje supazindinami su karjeros
galimybémis.

3.1.6.1. Projekty, prevenciniy programy,
neformaliojo vaiky uzsiémimy, renginiy
déka mokykloje sumazéjo mokinuy,
patirian¢iy patyc¢ias iki 10 % (2018 m.
buvo - 13%). 87.5 % mokiniy tévy teigia,
jog 18 jy vaiko per pastaruosius 2
ménesius mokykloje viekas nesidaipe,
nesijuoké. 92,5 % mokiniy teigia, jog per
pastaruosius du ménesius 15 jo nieks
nesijuoke, nesisaipe.

4.

Keisti
mokyklos
paskirtj ir
tapti
daugiafunkc
1u centru

4.1

Nuo 2020
m. rugséjo
mén. tapti
mokykla-
daugiafunkc
1u centru

4.1.1.

4.1.2.

4.13.

Parengti, steigéjo
patvirtinti mokyklos
nuostatai.

Paskelbtas mokyklos
pavadinimo keitimas.
Iregistruoti mokyklos
nuostatai Juridiniu asmeny
registre.

Testinis uzdavinys dvejiems metams.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

I

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

| 3.1. Inicijavau etatinio mokytojy
- darbo
tobulinima.

apmokejimo

Atnaujinta Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo
sistema, patvirtinta direktoriaus jsakymu 2019-05-31
Nr. V-218, aptartos veiklos mokyklos bendruomene:
su kiekvienu mokytoju bei ty veikly sarasas, modelis
pristatytas mokyklos tarybos posedyje 2019-05-31,
PT-3 ir darbo tarybai) Tki 2019-08-31 su mokytojais
aptartos  kontaktinés valandos ir nekontaktings
valandos funkcijoms, susijusioms su kontaktine veikla
ir veikla bendruomenei. 2019-05-31 perengti visiems
pedagoginiams darbuotojams jteikti praneSimai dél
darbo sutarties salygy keitimo ir pasitlymai dirbti |

sistemos




pakeistomis darbo sglygomis. 1ki 2019-08-31 su visais
pedagoginiais darbuotojais pasiradytos atnaujintos
Darbo sutartys.

Patobulinus etatinio mokytojy darbo apmokéjimo
modelj, mokytojams sudariau lankstesnius darbo
grafikus ir galimybe wvykdyti sutartas uzduotis
nuotoliniu biidu. Tai padeda motyvuoti darbuotojus,
ugdvti lojaluma Mokyklai.

3.2, Gerosios patirties plétrai, | Dalinausi patitimi  Lietuvos Respublikos mastu
inicijavau mokyklos veiklos | teikdama interviu delfi televizijai apie sekmingg
vieSinima Salies mastu. bendradarbiavimg su socialiniais partneriais, portalui
15 min.lt. apie mokiniy motyvavima, Nacionalinel
$vietimo agentiirai apie seékminga Olweus projekto
jgyvendinima. Birzy SPT vykusioje metodingje
praktingje konferencijoje ,,Metodinés patirtys siekiant
mokymosi tiksly™, dalinausi patirtimi ..Bendravimo ir
bendradarbiavimo  jtaka mokiniy sékmeir®  bei
Kédainiuose vykusiame respublikiniame Svietimo
darbuotojy forume . Socialinis teisingumas Svietime —
bendros pastangos dél kiekvieno vaiko sekmeés™
pristatiau mokyklos patirtjy ,,Mokyklos tinklaveikos
jtaka mokiniy mokymosi sekmei*.

3.3. Inicijavau, jog Mokyklai biity | Inicijavau programos kokybeés veiklos vertinimg, su
pratestas sveikatg stiprinanciy | darbo grupe parengéme naujg .,.Sveikatos ir gyvenimo
mokykly tinklo .Sveika mokykla“ | jgiidziy  integruojamaja  programa”, kuri yra
pazymeéjimas. integruojama | klasiy vadovy veiklos programas pagal
pasirinktas kryptis.

2019 m. balandzio 30 d. gautas patvirtinimas 1§
Sveikatos apsaugos ministerijos Nr. SM-539, jog
pratgsiamas sveikatg stiprinanc¢ios mokyklos veiklos
pazymejimas penkeriems metams.

SSESRTT RN,

34 Inicijavau ikimokyklinio | Atnaujintos  ikimokyklinio  skyrtaus 3  grupiy
skyriaus virtuveliy remontg. virtuvélés. Pagere¢jo  darbuotojy darbo  sglygos.

Patalpos atitinka Higienos normas. ]
3.5. Dalyvavau ilgalaikeje Pagilinau vadovavimo Zmonéms Ir asmeninio
kvalifikacijos tobulinimo programoje | veiksmingumo, vaiko pazinimo ir pripazinimo,
mokykly vadovams organizacijos tobulinimo bei poky¢iy valdymo,
,.Bendradarbystes erdvé: vadovai ir bendravimo ir bendradarbiavimo bendrasias
pavaduotojai”, akademiniuose kompetencijas.

mokymuose ..Streso jveika
psichologiniu ir fiziniu biidu*,
..Edukaciniy aplinky panaudojimas,
kokybiskam ugdymui(si)”, .. Viesieji
pirkimai: naujoves apie sudétingus
dalykus paprastai”, mokymuose
~Pazink save”, Svietimo jstaigy
darbuotojy darbo uzmokescio
pakeitimai nuo 2019-09-01* ]

3.6. Inicijavau neformaliojo vaiky Tenkinami vaiky ir tévy poreikiai.
Svietimo ,Robotika™ ir . Jaunieji o S "




programuotojai“ veikla ]

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
5 i T s . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Uzdnotys Steldiil ezttt vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
i uzduotys jvykdytos)
4.1.
42
4.3
44.
4.5.
II1 SKYRIUS

PASIEKTUY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apradymas Pazymn;::\sgiilitsmkamas
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X !
5.2. Uzduotys i3 esmes jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius . Gerai OJ
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai (J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [ |

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti B
6.1.Mokyklos vadovo bendryjy kompetencijy tobulinimas: asmeninio veiksmingumo,
strateginio mastymo ir pokydiy valdymo, mokéjimo mokytis, vadovavimo Zmonéms,

bendravimo ir informavimo. J
Direktoré Edita Timukiene 2020-01-20
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paragas) (vardas ir pavarde) (data)

IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
7, Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: dﬁé/zéza’ maég/é/cf’/ e relloes & /(/ﬁa,(—f.o/)(g/

1 heulrctip g, el ety okl el ity s, rg 1/ A0f utCraetod

UQWL/

ﬁ LpokerS v mm/é Ly deme JudG et  wedizrad | wod bl e -

C (vardas ir pavarde)

Lot ZL Al oA Toze T s STl Az .
./Z:?é/éé)./ dZ/Z'{_a j@/é;ﬁ:/i‘zzlj /;"% _;Z :l%égéf /g/p/a J%{/ﬁéy/zp R llid) " - C”J
paraies T (data)

(mékyklojeZ mokyklos tarybos

jgaliotas asmuo, vietimo pagalbos jstaigoje -
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

8. [vertinimas, jo pagrindimas jr siilymai: QM l/LO«OfO ‘e (a./é,o[p WJ ~
foo

Aohs 1 es 3170 Leceees?, v o Mo,
Ao O el san b iy’ ol pr'ces 2l /pﬁgq%mauo\éa&e.

dydy’ £TE e TRl e
et -~ —““fﬂf@;@?% 208004178




(svietimo jstaigos savininko teises ir

(parasas)

pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas g qztoq

9. Kity mety uzduotys

(vardas ir pavarde) (data)

’

IV SKYRIUS
KITU 2020 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

mokymuisi palankias
salygas

mokymasis. Mokytojali
mokosi vieni 1§ Kity.

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
B uzduotys jvykdytos)
1.1, Individualiis mokinio
pasiekimai ir pastangos matomt, .
pripazjstami, skatinami. Ne maziau kaip
70 % mokyklos mokiniy daro asmening
pazangg.
1.1. Tikslingos 1.12 Ne maziau kaip 85 %
1. Stiprinti mokymosi pagalbos mokiniy teigia, jog gavo mokymosi
mokytojy mokiniams teikimas. pagalba.
profesionaluma kuriant | 1.2, Kolegialus | 1.1.3, Ne maziau kaip 85 %

mokiniy tévy teigia, jog yra jtraukiami |
mokymosi sékmes aptarimus.

1.14. Ne daugiau kaip 10 %
mokiniy patiria paty¢ias.

1.2.1. Ne maziau kaip 80 %
mokytojy dalijasi patirtimi su kolegomis
(asmeninis profesinis tobuléjimas,
kolegialus mokymasis).

2. Stiprinti jtraukiojo
ugdymo nuostatas
siekiant ugdymo
kokybes.

2.1. Skatinamas
mokymosi paradigmos
pamokoje diegimas.

2.2. Plétojamas
integruotas, skaitmeninis
ugdymas. Ger¢ja
mokiniy pasickimai.

2.1.1. Ne maziau kaip 40 % mokytojy
dirba pagal Siuolaikinio mokymo
paradigmas.

2.1.2. Mokiniy, kuriy mokymosi
pasiekimai siekia labai gerai — 11 % arba
nezymiai kinta.

2.2.1. Ne maziau kaip 80 % mokytojy
organizavo temine integracija paremtas
veiklas.

2.2.2. Mokiniai turi ypatingy asmeniniy

mokymosi ir kity veikly: ne maziau kaip 3
projektai, 5 tradicinés pilietinés,
ocialinés, kultiirines pazintines veiklos, 2
rypéiy NVS uzsiemimai.
2.3 Ne maziau kaip 90 % mokiniy lanko
ent vieng neformaliojo vaiky §vietimo
zsiemima mokykloje.




' D2 4. Ne maziau kaip 90 % mokiniy tévy
teigia, jog mokykloje organizuojama
veikla yra jdomi ir prasminga.

2.2.5. Ne maziau kaip 50 % mokytojy
tikslingai naudoja IKT pamokoje.
3 Kurti 3.1 Atnaujinta | 3.1.1. Atnaujinta bent | mokyklos
palankig mokymuisi bent | ugdymui skirta klase.
erdve. erdve. Gereja ugdymo ir | 3.1.2, Atnaujinta bent | erdve
darbo salygos. ikimokykliniame skyriuje.
- O Tenkinami vietos
4. Keisti 4.1. Nuo 2020 bendruomeneés poreikiai.
mokyklos paskirtj ir m. rugséjo meén. tampa 412 Parengti, steigéjo patvirtinti
tapti daugiafunkciu mokykla -daugiafunkciu | mokyklos nuostatai.
centru centru 4.1.3. |registruoti mokyklos
nuostatai Juridiniy asmeny registre.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

10.1.Finansavimo sutrikimas. - i

10.2. Teisés akty pasikeitimai, nepriimti teisiniai sprendimai.

10.3.Direktoriaus nedarbingumas deél ligos besitgsiantis daugiau kaip 3 mén.

[Crer = j M %/w beos ADAD~0A-377

ycardas ir pavardé) (data)

(Svietimo jstaigos savininko teises ir (parasas)
pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Susipazinau.
Direktore
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)

Edita Timukiené dRO- 052

(vardas ir pavarde) (data)
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